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Anderungen 2008 des SAKE-Fragebogens

Reaktivierte Fragen 2008

Fragenummer Text Variable
761.00/01 M |Anzahl Zimmer (ohne Kiiche und Bad) V04
763.00 M |Mietbetrag pro Monat fir die Wohnung oder das Haus V13
763.50 M |Mietbetrag inklusive oder exklusive Nebenkosten V05
764.00 M [Hypothekarzins pro Jahr V08
779.00-03 M |Monatl. Erwerbseinkommen des Ehe-/Lebenspartners: Originalwert in CHF IW20
779.04 M |Monatl. Nettoerwerbseinkommen des Ehe-/Lebenspartners: Klassen IW20K
779.50 M [Art der Erwerbseinkommensangabe des Ehe-/Lebenspartners (brutto oder netto) w21
779.60/61 M [13./14. Monatslohn, Pramie oder Gratifikation des Ehe-/Lebenspartners w24
779.80 M [Abschluss einer Taggeld-/Lohnausfallversicherung (Selbstéandige) w22
779.90 M |[Bei einer oder mehreren Pensionskassen versichert (Selbstandige) W23

M = Modulfrage 2008 "Soziale Sicherheit", im Standardfragebogenteil integriert

Anderungen von Fragen 2008

001.09 F |Einleitungstext

001.30 F |Einleitungstext

001.31 F |Einleitungstext

039.00 F |Einleitungstext

579.00 F |Ausgesteuert wahrend der letzten 12 Monate AO012
701.00/01 A |Art der abgeschlossenen Ausbildung nach der obligatorischen Schule 1Q21
703.00/01 A |Art der abgeschlossenen Ausbildungen danach 1Q221,2,3,4,5
703.50/51 A |Art der abgeschlossenen Ausbildungen in den letzten 12 Monaten 1Q221,2,3,4,5
706.00/01 A |Art der laufenden Ausbildung 1Q27
750.00/01 A |Hochste abgeschlossene Ausbildung der Haushaltsmitglieder IT20A-I

A = Anderung in Auspragungen, Frage unverandert
F = Einleitungstext oder Frage neu formuliert, Auspragungen unverandert



Anderungen 2008 des SAKE-Fragebogens

Neue Fragen: Module 2008 "Migration" und "Soziale Sicherheit"

860.00 - 879.00 Modul "Migration” )
siehe

Variablenliste

880.00 - 899.00 Modul "Soziale Sicherheit" (siehe auch "Reaktivierte Fragen 2008", Seite 1)

Desaktivierte Fragen: Modul 2007 "Unbezahlte Arbeit"

820.00 - 856.11 NA |Modul 2007 "Unbezahlte Arbeit"

NA = Frage in der SAKE 2008 desaktiviert



Variablenliste und Struktur des SAKE-Fragebogens 2008

Themen
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Informationen zum Interview

Kontaktprotokoll - Demografische Haushaltsstruktur
Nonresponse

Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus
Arbeitsmarktmobilitat

Beruf

Berufliche Stellung

Form des Arbeitsvertrages

Arbeitsort

Migration

Arbeitsvolumen

Arbeitsbedingungen

Betriebsinformationen

Arbeitssuche, Grunde fur das Verlassen des letzten Jobs
Merkmale der Erwerbslosigkeit

Gesuchte berufliche Stellung

Gesuchtes Arbeitsvolumen

Regionale Flexibilitat

Abgeschlossene Ausbildungen und laufende Ausbildung
Weiterbildung

Soziodemografische Variablen der Zielperson
Soziodemografische Variablen aller Personen im Haushalt
Unbezahlte Arbeit

Wohnsituation

Einkommen

Unfall / Behinderung

so Soziale Sicherheit

Personengruppe

NR Nonresponse

TOT Alle befragten Personen (Filterfragen)
E Erwerbstéatige (ohne Lehrlinge)

L Lehrlinge

EN Erwerbstatige mit Nebenerwerb

EL Erwerbslose

N Nichterwerbspersonen

TOT Alle befragten Personen

T75  Alle Personen ODER ausgesuchte Personengruppen
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Legende zur detaillierten SAKE-Fragebogenstruktur 2008

Name der Frage-
Variable nummer
—>(S18XY999 Z##.00/01/02 ' )<—
Frage 1 : S
! i Varianten der |
Zusammengefasst bo---- _-: g|eichen Frage :
Antwort A <1> W Goccoccocccoooos .
nwon 8 <> A Cwn Sweiss nieht
et } KA. = keine Antwort____
Frage 2 Frage 3
zusammengef. zusammengef.

l

Erklarung der letzten Stelle der Variable

Mehrere Antworten
A Zielperson

B...l Andere Personen im Haushalt
N Nebenerwerb

T Tage

K Klasse

D Datum

l

Negative Auspragung

-9 Frage nicht gestellt

-8 Keine Antwort

-7 Weiss nicht

-5 Nicht kodierbar (Beruf, Branche)

-4 Lehrer/in (Arbeitsvolumen)

-1 Frage nicht gestellt (trotz
gleichem Arbeitsmarktstatus)

Erklarung zu Position 1 bis 3

S18 =2008



Grobstruktur des SAKE-Fragebogens 2008

Alle befragten Haushalte (TOT)
B
a [ Informationen zum Interview " c [ Nonresponse
b | Kontaktprotokoll - Demografische Haushaltsstruktur
i Auswahl der Zielperson
Alle befragten Personen (Zielpersonen) (TOT)
B
d | Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus
Erwerbstatige Erwerbslose Nichterwerbspersonen
Erwerbstatige (E) Lehrlinge L) Erwerbslose (EL) Nichterwerbs- (N)
Haupterwerb E Haupterwerb L A personen N
e | Arbeitsmarktmobilitat: Arbeitsmarktmobilitatt Arbeitsmarktmobilitat? Arbeitsmarktmobilitat2
f | Beruf Beruf Letzter Beruf Letzter Beruf
g | Berufliche Stellung Berufliche Stellung Letzte berufliche Stellung Letzte berufliche Stellung
h | Form des Arbeitsvertrages Form des Arbeitsvertrages Letzte Form des Arbeitsvertrages Letzte Form des Arbeitsvertrages
i | Arbeitsort Arbeitsort
k | Arbeitsvolumen Arbeitsvolumen Arbeitsvolumen Arbeitsvolumen
| | Arbeitsbedingungen Arbeitsbedingungen
m | Betriebsinformationen Betriebsinformationen Betriebsinformationen Betriebsinformationen
e | Arbeitsmarktmobilitat Arbeitsmarktmobilitat Arbeitsmarktmobilitat Arbeitsmarktmobilitat
n | Arbeitssuche Arbeitssuche Arbeitssuche Arbeitssuche
n Griinde fir das Verlassen des letzten Jobs Griinde fir das Verlassen des letzten Jobs
o Merkmale der Erwerbslosigkeit
o Gesuchte berufliche Stellung
o Gesuchtes Arbeitsvolumen
0 Regionale Flexibilitat
Erwerbstatige mit Nebenerwerb (EN)
...N
f | Beruf
g | Berufliche Stellung
h | Form des Arbeitsvertrages
i | Arbeitsort
k | Arbeitsvolumen
| | Arbeitsbedingungen
m | Betriebsinformationen
e | Arbeitsmarktmobilitét
Alle befragten Personen (Zielperson) (TOT)
|
j | Migration (1998, 2001, 2003, 2008, ...)
g | Abgeschlossene Ausbildungen und laufende Ausbildung
r | Weiterbildung (1996, 1999, 2003, 2006, ...)
s | Soziodemografische Variablen der Zielperson
t | Soziodemografische Variablen aller Personen im Haushalt
Vv | Wohnsituation
u | Unbezahlte Arbeit (1997, 2000, 2004, 2007, ...)
u | Vereinbarkeit von Familie und Beruf (2005)
w | Einkommen
z | Unfall / Behinderung 1 Anzahl Arbeitsstellen oder Arbeitgeber
so | Soziale Sicherheit (2002, 2005, 2008, ...) 2 Erwerbstétig in der Vergangenheit




Variablenliste 2008

Text

Interviewer-Nr

Anzahl Kontaktversuche

Zeitpunkt des Interviews: Datum

Zeitpunkt des Interviews: Zeit

Sprache des Interviews

Befragungsinstitut, Befragungsort

Haushaltsnummer

Kanton

Region (Stichprobenplan SAKE)

Grossregion

Gemeindenummer

Welle (Rotationsgruppe)

Jahr

Haushaltsgrosse

Haushaltsstruktur: Vornamen

Haushaltsstruktur: Alter

Haushaltsstruktur: Geschlecht

Ubersicht Haushaltsstruktur

Auswahl und Familienname Zielperson

Personen noch im Haushalt 1 Jahr spater

Zusatzliche Personen im Haushalt

Zusatzliche Personen im Haushalt: Vornamen

Zusatzliche Personen im Haushalt: Alter

Zusatzliche Personen im Haushalt: Geschlecht

Ubersicht Haushaltsstruktur

Personennummerierung im Haushalt

Grund der Verweigerung der Kontaktperson / Zielperson

Proxinterview

B = Interview BASIS; P = Interview PANEL

Kommentar: Wichtigkeit der folgenden Fragen

Arbeit gegen Entléhnung in der letzten Woche

Unentgeltliche Arbeit im Familienbetrieb in der letzten Woche

Erwerbstétig trotz Abwesenheit wahrend der letzten Woche

Grund der Abwesenheit wahrend der letzten Woche

Dauer der Abwesenheit

Bezahlung wéhrend Abwesenheit

Anhaltender Eingang von Léhnen und Gehaltern

Erwerbstatig obwohl keine Bezahlung

Lehre / Rekrutenschule letzte Woche

Erwerbstétig unmittelbar vor Militérdienst

Stelle behalten wahrend dem Militardienst

Arbeitssuche in den letzten 4 Wochen

Methoden bei Arbeitssuche in den letzten 4 Wochen

Stelle schon gefunden

Zeitpunkt der Verfugbarkeit bei einem Stellenangebot




Variablenliste 2008

Fragenummer | Text

Griinde fir Verzicht Arbeitssuche

Griinde fir Verzicht auf friiheren Arbeitsbeginn

Griinde fir Nichtverfiigbarkeit bei einem Stellenangebot
Zeitpunkt der Arbeitsaufnahme

Arbeitsmarktstatus

Erwerbsstatus

(9\Y
uv-

UV = Untersuchungsvariable

[ [ Kommentar: die Fragen beziehen sich auf die letzte Woche ] ]
] ] Kommentar: die Fragen betreffen die Haupttatigkeit oder die zivile Tatigkeit ] ]
[ ] [ ] Kommentar: die Fragen betreffen den wichtigsten Nebenerwerb ] ]
_ Erwerbstétig in der Vergangenheit _
[ ] Anzahl Arbeitsstellen / Arbeitgeber ]
Dauer der Beschaftigung im Betrieb: Jahr ] ]
Dauer der Beschaftigung im Betrieb: Monate ] ]
] ] UV- Dauer der Beschaftigung im Betrieb: Tage
Dauer der Beschaftigung im Betrieb: Klasse
Erwerbstatig wahrend der letzten 12 Monate
Grund fiir das Verlassen des letzten Jobs
Dauer der Beschaftigung ohne langeren Unterbruch: Jahr ] ]
Dauer der Beschaftigung ohne langeren Unterbruch: Monate ] ]
_ _ UV- Dauer der Beschaftigung ohne langeren Unterbruch: Tage
Dauer der Beschaftigung ohne langeren Unterbruch: Klasse
] Dauer der Arbeitslosigkeit: Jahr ] ]
[ ] Dauer der Arbeitslosigkeit: Monate ] ]
_ UV- Dauer der Arbeitslosigkeit: Tage _
[ ] Dauer der Arbeitslosigkeit: Klasse ]
] Ende letzte Tatigkeit: Jahr ] ]
[ ] Ende letzte Tatigkeit: Monate ] ]
[ ] [ ] UV- Ende letzte Tatigkeit: Tage [ ]
] Ende letzte Tatigkeit: Klasse ] AXO05K

] Unterbruch der beruflichen Tatigkeit langer als 6 Monate ]
] Hauptgrund fir den letzten Unterbruch ]
] UV- Dauer des Unterbruchs: Tage ]
] Dauer des Unterbruchs: Klasse | ]

UV = Untersuchungsvariable

B- Ausgelibter Beruf / zuletzt ausgedibter Beruf (CH-Berufsnomenklatur 2000)
P- Ausgeibter Beruf / zuletzt ausgelibter Beruf (CH-Berufsnomenklatur 2000)
[ ] Unterrichtsberufe [ ]
[ ] Erster erlernter Beruf [ ]
] ] UV- Ausgedibter Beruf: klassiert nach Berufsstruktur (ISCO)
[ ] [ ] UV- Ausgeiibter Beruf: klassiert nach CH-Berufsnomenklatur 2000 (1-Steller)
] ] UV- Ausgeibter Beruf: klassiert nach Berufsstruktur ISCO (1-Steller)
[ ] [ ] UV- Sozioprofessionelle Kategorie
_ _ UV- Bereich der hdchsten abgeschlossenen Ausbildung (ISCED-Fields)

B = Interview BASIS; P = Interview PANEL; UV = Untersuchungsvariable



Variablenliste 2008

Fragenummer Text Variable geméass Personengruppen
g) Berufliche Stellung E L EN EL N
210.00-02 410.00 510.00 610.00 Berufliche Stellung EG11/12 EG11N/12N AG11/12 NG11/12
211.00 411.00 511.00 611.00 Berufliche Stellung - Privathaushalt EG13 EG13N AG13 NG13
212.00 412.00 512.00 612.00 Kontrollfrage
214.00 514.00 614.00 Anzahl unterstellte Personen EG14 AG14 NG14
215.00 515.00 615.00 Mitglied Geschaftsleitung oder ahnliche Verantwortung EG15 AG15 NG15
217.00 S- Anzahl Auftraggeber oder Kunden EG17
219.00 S- Langfristige Arbeitsvereinbarung mit diesem Auftraggeber / Kunden EG19
UV- Berufliche Stellung BGU1 BGU1 BGU1IN BGU1 BGU1
S = Selbststandig; UV = Untersuchungsvariable
h) Form des Arbeitsvertrages E L EN EL N
220.00 420.00 520.00 620.00 A- Anstellung bei oder via Temporérbiiro EHO02 EHO2N AHO02 NHO02
221.00 421.00 521.00 621.00 A- Lohnzahlung fiir gelei Arbeit EHO4 EHO4N AHO04 NHO04
222.00-02 422.00 522.00 622.00 A- Dauerhafte Anstellung EHO1 EHO1IN AHO1 NHO1
223.00 423.00 523.00 623.00 A- Art des zeitlich beschrénkten Arbeitsvertrags EHO03 EHO3N AHO3 NHO3
224.00 424.00 524.00 624.00 A- Dauer des Arbeitsvertrags: Wochen / Monate / Jahre
A- Dauer des Arbeitsvertrags: Tage EEO9T LEO9T EEONT AEQ9T NEO9T
224.01 324.00 424.01 524.01 624.01 A- Dauer des Arbeitsvertrags: Klasse EEO9K LEO9K EEONK AE09K NEO9K
UV- Vertragsform BHU1 BHU1 BHU1 BHU1
UV- Vertragsform im Nebenerwerb EHUIN
A = Arbeitnehmer; UV = Untersuchungsvariable
i) Arbeitsort E L EN
225.00/01 425.00 Arbeitsort normalerweise EI03 EIO3N
226.00/01 426.00 Arbeit zu Hause in den letzten vier Wochen EI04 EI04N
227.00 427.00 Art der in der Privatwohnung geleisteten Arbeitsstunden EIO5 EIO5N
325.00 Ort der Lehre LI01
j) Migration (Modul 2008) TOT
Fragen des Moduls 2003, die seit 2004 im Standardfragebogen integriert sind
861.00/50 Geburtsort / Geburtsland 1301 /1J01B
862.00/50 Herkunft / Nationalitat bei der Geburt 1302 / 1302B
863.00/20 Erwerb des Schweizer Burgerrechts: Jahr / klassiert 1303 / 1J03K
Fragen des Moduls 2003, die in 2008 wieder gestellt werden, und neue Fragen
860.00 Kommentar: Fragen tiber Herkunft der Zielperson und jene der Eltern
864.00/50 Herkunft / Nationalitiat des Ehepartners vor der Heirat 1J04 / 1J04B
865.00/05/50/51 Geburtsort / Geburtsland des Vaters 1J05 / 1J05B
866.00/01/05/50/51 Herkunft / Nationalitét des Vaters bei der Geburt 1J06 / 1J06B
868.00/05/50/51 Geburtsort / Geburtsland der Mutter 1J08 / 1J08B
869.00/01/05/50/51 Herkunft / Nationalitét der Mutter bei der Geburt 1309 / 1309B
870.00 Hauptgrund fur Migration in die Schweiz 1330
871.00 Aufgrund einer Versetzung in der gleichen Firma 1331
872.00 Verwendete Zeit, um eine Stelle in der Schweiz zu finden 1332
873.00/50 Gebrauch von 6ff. Angeboten fiir Verbesserung der Chancen auf dem Arbeitsmarkt (erste 2 J. nach Einreise) 1333
874.00 Gebrauchte 6ffentliche Angebote fir die Integration auf dem Arbeitsmarkt 1334
875.00 Hochster Bildungsabschluss in der Schweiz oder im Ausland erworben 1335
876.00 Gesuch eingereicht fiir die Anerkennung des héchsten Bildungsabschlusses (im Ausland erworben) 1336
878.00 Wichtigste Hilfe, um die heutige Stelle zu finden 1338
879.00 Notwendigkeit fir Verbesserung der Kenntnisse in der Landessprache, um eine geeignete Stelle zu finden 1339
IV- Dauer der Aufenthaltserlaubnis 1340
IV- Einschrankungen fiir Arbeitsmarktzugang 1341

IV = imputierte Variable



Variablenliste 2008

Fragenummer Text Variable geméass Personengruppen
k) Arbeitsvolumen E L EN EL N
240.03-05 440.01 540.01 640.01 A- Arbeitszeit geméss Vertrag: Stunden pro Woche EKO1 EKOIN AKO1 NKO1
240.09-11 440.03 540.03 640.03 S- Normalarbeitszeit: Stunden pro Woche EKO1 EKOIN AKO1 NKO1
240.00-02 440.00 540.00 640.00 LA- Anzahl Lektionen geméss Vertrag: Stunden pro Woche EK17 EK17N AK17 NK17
240.06-08 440.02 540.02 640.02 LS- Normale Anzahl Lektionen: Stunden pro Woche EK17 EK17N AK17 NK17
240.13 440.05 540.05 640.05 Héaufigste Arbeitszeit: Stunden pro Woche EK16 EK16N AK16 NK16
240.12 440.04 540.04 640.04 L- Haufigste Anzahl Lektionen: Stunden pro Woche EK16 EK16N AK16 NK16
340.00 Anzahl Stunden pro Woche laut Lehrvertrag im Betrieb LKO11
340.00 Anzahl Stunden pro Woche laut Lehrvertrag in der Schule LK012
340.01 Anzahl Stunden pro Woche laut Lehrvertrag in Betrieb und Schule LK014
241.00 441.00 541.00 641.00 L- Lehrer: Vor- und Nachbereiten des Unterrichts, normalerweise EK18 EK18N AK18 NK18
241.01 441.01 541.01 641.01 L- Lehrer: Vor- und Nachbereiten des Unterrichts, Schatzung EK19 EK19N AK19 NK19
242.00/01 542.00 642.00 Voll-/Teilzeitbeschaftigung EKO02 AK02 NK02
243.00 443.00 543.00 643.00 Beschaftigungsgrad in % EKO03 EKO3N AKO3 NKO03
244.00 Grunde fur Teilzeittatigkeit EK041,2
245.00/01 Nach Mdglichkeit lieber Vollzeit EKO05
246.00 Nach Mdglichkeit lieber Teilzeit EKO06
247.00/01 Anzahl gewiinschte Stunden pro Woche EKO7
248.00/01 448.00 Anzahl Stunden letzte Woche effektiv gearbeitet EKO08 EKO8N
348.00 Anzahl Stunden letzte Woche effektiv im Betrieb LKO081
348.00 Anzahl Stunden letzte Woche effektiv in der Schule LK082
348.01 Anzahl Stunden letzte Woche effektiv Betrieb + Schule LK084
249.00/01 Arbeitszeitdifferenz (Vertrag / effektiv) EKO09
UV- Wéchentliche Arbeitsstunden normalerweise (Schatzung) BKU2 BKU2 BKU2N BKU2 BKU2
UV- Beschéaftigungsgrad in % (Schéatzung) BKU5 BKUS5SN
250.00 Grund fir Minderarbeit EK101
250.10 Grund fiir Mehrarbeit letzte Woche EK102
448.30 Anzahl Stunden pro Woche fiir 3. Téatigkeit (normalerweise) EK30N
448.31 Haufigste wochentliche Arbeitszeit fur 3. Tatigkeit: Klasse EK31N
448.40 Anzahl Stunden pro Woche fiir 4. Téatigkeit (normalerweise) EK40N
448.41 Haufigste wochentliche Arbeitszeit fir 4. Tatigkeit: Klasse EK41N
448.50 Anzahl Stunden pro Woche fiir 5. Téatigkeit (normalerweise) EK50N
448.51 Haufigste wochentliche Arbeitszeit fur 5. Tatigkeit: Klasse EK51IN
251.00 Kommentar: Folg. Fragen gestellt, auch wenn letzte Woche Minderarbeit
252.00-03 Oft Mehrarbeit EK11
253.00 Manchmal Mehrarbeit EK111
254.00/01 Anzahl Stunden / Woche Mehrarbeit im Durchschnitt letztes Jahr EK12
255.00 Anzahl Uberstunden im letzten Jahr EK121
256.00 Entschadigungsform fur Mehrarbeit EK131,2
257.00-05  357.00 457.00/01 Anzahl bezahlte Ferientage EK14T LK14T EK15T
257.50/51 357.50 Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund von Krankheit oder Unfall (Anzahl Tage le. 4 Wochen) EK24T LK24T
258.00 558.00 658.00 Mutterschaftsurlaub April - Dez. letztes Jahr (Anzahl Wochen) EK201 AK201 NK201
258.00 558.00 658.00 Mutterschaftsurlaub Jan. - Méarz dieses Jahr (Anzahl Wochen) EK202 AK202 NK202
258.50 358.50 558.50 658.50 Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund von Militar-/Zivildienst oder Zivilschutz (Apr.-Dez. letztes Jahr) EK251 LK251 AK251 NK251
258.50 358.50 558.50 658.50 Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund von Militar-/Zivildienst oder Zivilschutz (Jan.-Mrz. dieses Jahr) EK252 LK252 AK252 NK252
290.00/01 Wunsch, mehr Stunden pro Woche zu arbeiten (falls Person weniger als 40 Stunden pro Woche arbeitet) EK21
291.00/01 Art der gewilinschten Mehrarbeit EK221,2,3
292.00 Verfligbarkeit flir zusétzliche Arbeit EK23

A = Arbeitnehmer; S = Selbstandig; LA = Lehrer Arbeitnehmer; LS = Lehrer selbsténdig; L = Lehrer; UV = Untersuchungsvariable



Variablenliste 2008

Fragenummer Text Variable geméass Personengruppen
1) Arbeitsbedingungen E L EN EL N
230.00-02 Schichtarbeit EL21
231.00-02 331.00 Tageszeiten ELO2 LLO2
232.00-02  332.00 Arbeit abends in den letzten 4 Wochen ELO3 LLO3
233.00-02  333.00 Arbeit nachts in den letzten 4 Wochen ELO4 LLO4
234.00-02  334.00 Wochentage normalerweise ELO8 LLO8
235.00-02  335.00 Arbeit am Samstag in den letzten 4 Wochen EL09 LLO9
236.00-02  336.00 Arbeit am Sonntag in den letzten 4 Wochen EL10 LL10
237.00/30 337.00/30 Typ der am Samstag / Sonntag geleisteten Arbeitsstunden EL11/12 LL11/12
238.00-02 438.00 538.00 638.00 Arbeit auf Abruf EL15 EL15N AL15 NL15
239.00 439.00 539.00 639.00 Garantierte Anzahl Arbeitsstunden EL16 EL16N AL16 NL16
280.00-02 Arbeitszeitenregelung - Beginn / Ende EL17
281.00-02 Blockzeiten EL18
281.50-52 Arbeitsstunden pro Tag immer gleich hoch EL24
282.00-02 Flexible Arbeitszeitformen EL19
282.50-52 Méglichkeit einzelne Stunden oder ganze Tage auszugleichen EL23
Arbeitstagsregelung BLUS BLU5
- Tageszeitenregelung BLU6 BLUG
- Wochenendarbeit BLU7 BLU7
Abend-/Nachtarbeit BLU8 BLU8
UV = Untersuchungsvariable
m) Betriebsinformationen E L EN EL N
260.00-02  360.00 460.00-02  560.00-02  660.00-02 Wirtschaftsart NOGA (geméss BUR) EMO03 LMO03 EMO3N AMO3 NMO03
260.20 360.20 460.20 560.20 660.20 Arbeitsort im Ausland EM04 LM04 EMO4N AMO04 NMO04
260.50-52  360.50 460.50-52  560.50-52  660.50-52 Wirtschaftsart NOGA (geméss BUR) EMO03 LMO03 EMO3N AMO3 NMO03
261.00-01  361.00 461.00/01  561.00/01 661.00-01 Wirtschaftsabschnitt - Selbsteinstufung EMO01 LMO1 EMO1IN AMO1 NMO1
262.00-02 362.00 462.00-02 562.00-02 662.00-02 Wirtschaftsabschnitt (Dienstleistungsbranche) - Selbsteinstufung EMO1 LMO1 EMO1N AMO1 NMO1
262.10-12  362.10 462.10-12  562.10-12  662.10-12 Beschreibung der Tatigkeit des Betriebes
264.00-02  364.00 464.00-02  564.00-02  664.00-02 Betriebsgrosse: Anzahl Personen EMO02 LM02 EMO2N AMO02 NMO02
Wirtschaftsabschnitt BMU1 BMU1 BMUIN BMU1 BMU1
B = Interview BASIS; P = Interview PANEL; UV = Untersuchungsvariable
n) Arbeitssuche E L EN EL N
275.00 375.00 Arbeitssuche jetzt ja - nein ENO1 LNO1
574.00 674.00 Arbeitsmarktstatus vor der Arbeitsuche AN16 NN16
675.00 Bereitschaft zu arbeiten (bei interessantem Angebot) NNO1
675.10 Zeitpunkt der Verfuigbarkeit bei einem Stellenangebot NNO2
276.00 376.00 Griinde fir Arbeitssuche ENO081,2,3 LN081,2,3
268.00/10  368.00/10 568.00/10  668.00/10 Arbeitssuche im letzten Jahr EN14 LN14 AN14 NN14
277.00/01 377.00/01 (577.00) 677.00 Registrierung bei 6ff. Arbeitsamt in den letzten 4 Wochen EN10 LN10 (AO01) NN10
278.00 378.00 (581.00) 678.00 Anspruch auf Arbeitslosengeld in den letzten 4 Wochen EN13 LN13 (AO03) NN13
279.00/01 Methode der Arbeitssuche EN091,2,3
297.00 397.00 597.00 697.00 Zahl der Einschreibungen bei den Arbeitsamtern letzte 10 Jahre (Vergangenheit) EN11 LN11 AN11 NN11
298.00 398.00 Vor dem Antritt der jetzigen Stelle beim Arbeitsamt eingeschrieben EN12 LN12
399.00 Lehrstelle von einem Regionalen Arbeitsvermittlungszentrum RAV vermittelt LN15
0) Merkmale der Erwerbslosigkeit EL
577.00 Registrierung bei 6ffentlichem Arbeitsamt in den letzten 4 Wochen AO01
578.00 Registrierung bei 6ffentlichem Arbeitsamt in letzten 12 Monaten AO011
579.00 Ausgesteuert wahrend der letzten 12 Monate AO012
580.00 Registr. bei priv. Arbeitsvermittlungsbiiro in letzten 4 Wochen AO02
581.00 Anspruch auf Arbeitslosengeld in letzten 4 Wochen AO03




Variablenliste 2008

Text

Gesuchte berufliche Stellung

Gesuchte berufliche Stellung

82.01

Gefundene berufliche Stellung

Gesucht: Tatigkeit mit/ohne Vorgesetztenfunktion

Gefunden: Tétigkeit mit/ohne Vorgesetztenfunktion (Anzahl Unterstellte)

Gesucht/gefunden: Tatigkeit als Mitglied Direktion oder &hnliches

Gesuchtes Arbeitsvolumen

Voll- oder Teilzeitbeschéftigung gesucht/gefunden

Bei Moglichkeit lieber Teilzeit gefunden

Gesuchter / gefundener Beschéftigungsgrad in %

89.00
87.00

Zufrieden mit gefundenem TZ-Beschaftigungsgrad (Teilzeittatigkeit)

Bereitschaft zu Vollzeittatigkeit

Bereitschaft zu Teilzeittatigkeit

Regionale Flexibilitat

90.00/01
591.00/01

Bereit umzuziehen

Bereit, in andere Sprachregion umzuziehen

ende Ausbildung

Abgeschlossene Ausbildungen

B- Kommentar: Hinweis auf abgeschlossene Ausbildungen

P- Kommentar: abgeschlossene Ausbildungen in den letzten 12 Monaten

Art der abgeschlossenen Ausbildung nach der obligatorischen Schule

Achtes oder neuntes Schuljahr abgeschlossen

Dauer der Berufsausbildung

Weitere Ausbildungen abgeschlossen

abgeschlossene Ausbildungen in den letzten 12 Monaten

Art der abgeschlossenen Ausbildungen danach

Gesamtdauer der Berufsausbildung

Art der abgeschlossenen Ausbildungen in den letzten 12 Monaten

Dauer seit Abschluss der letzten Ausbildung: Jahr

Dauer seit Abschluss der letzten Ausbildung: Monat

uv-

Dauer seit Abschluss der letzten Ausbildung: Tage

Dauer seit Abschluss der letzten Ausbildung: Klasse

uv-

Dauer seit Abschluss der héchsten Ausbildung: Tage

Dauer seit Abschluss der héchsten Ausbildung: Klasse

Erlernter Beruf mit der héchsten abgeschlossenen Ausbildung

Hoéchste Ausbildung Berufsmatura: Fachrichtung

Erlangung des Doktorats

uv-

Hochste abgeschlossene Ausbildung

uv-

Héchste abgeschlossene Ausbildung (ISCED)

Laufende Ausbildung

Laufende Aus- oder Weiterbildung

Kontrollfrage

Art der laufenden Ausbildung

Berufliche oder ausserberufliche Griinde fir die laufende Ausbildung

Stunden pro Woche fiir laufende Ausbildung (ohne Hausaufgaben)

Dauer der laufenden Ausbildung

i) o
J

Besuch des Unterrichts in den letzten 4 Wochen

B = Interview BASIS; P = Interview PANEL; UV = Untersuchungsvariable




Variablenliste 2008

Text

Weiterbildungskurse

Kommentar: Weiterbildungskurse in den letzten 12 Monaten

Weiterbildungskurse in den letzten 12 Monaten

Kurs in den letzten 4 Wochen besucht

Anzahl Weiterbildungskurse in den letzten 12 Monaten

Anzahl Weiterbildungskurse in den letzten 12 Monaten aus beruflichen Griinden besucht

Griinde fur den Kurs / die Kurse in den letzten 4 Wochen: beruflich oder als Freizeitbeschéaftigung

Vortrage, Tagungen, Seminare, Konferenzen, Workshops

Vortrdge, Tagungen, Seminare, Konferenzen, Workshops in den letzten 12 Monaten

Mindestens einen dieser V, T, S, K, W aus beruflichen Griinden besucht

Besuch von Vortrdgen, Tagungen, Seminaren, Konferenzen, Workshops in den letzten 4 Wochen

In den letzten 4 Wochen, mindestens eine Weiterbildung aus beruflichen Griinden gemacht

Privatunterricht

Privatunterricht gegen Bezahlung in den letzten 12 Monaten

Griinde fir den Besuch von Privatunterricht: beruflich oder als Freizeitbeschéftigung

Privatunterricht in den letzten 4 Wochen genommen

Griinde fiur den Privatunterricht in den letzten 4 Wochen: beruflich oder als Freizeitbeschaftigung

2rson
Geschlecht
Geburtsdatum
Zivilstand
Heimat
Nationalitat (inklusive Nationalitat Doppelbirger)
Aufenthaltsstatus
UV- Heimat
Gleiche Nationalitat aller Haushaltsmitglieder
B- Identische Haushaltszusammensetzung wie vor einem Jahr
B- Anzahl ménnliche Personen 15 Jahre und lter (vor 1 Jahr)
B- Anzahl ménnliche Personen unter 15 Jahren (vor 1 Jahr)
B- Anzahl weibliche Personen 15 Jahre und &lter (vor 1 Jahr)
B- Anzahl weibliche Personen unter 15 (vor 1 Jahr)

Aufenthaltsdauer in der Schweiz: Jahr

Aufenthaltsdauer in der Schweiz: Monate

Aufenthaltsdauer in der Schweiz: Tage

Aufenthaltsdauer in der Schweiz: Klasse

Zivilrechtlicher Wohnsitz: Gemeindenummer BFS

Zivilrechtlicher Wohnsitz im Ausland: Staatencode BFS

Zivilrechtlicher Wohnsitz: Gemeindenummer BFS

Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz (Gemeinde): Jahr

Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz (Land): Jahr

Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz: Monate

uv-

Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz: Tage

Dauer gleicher zivilrechtlicher Wohnsitz: Klasse

Zivilrechtlicher Wohnsitz vorher: Gemeindenummer BFS

Zivilrechtlicher Wohnsitz vorher (Ausland): Staatencode BFS

Kommentar: Kehren wir zum zivilrechtlichen Wohnsitz zuriick

Zivilrechtlicher = wirtschaftlicher Wohnsitz

B- Wirtschaftlicher Wohnsitz: Gemeindenummer BFS

Wirtschaftlicher Wohnsitz im Ausland: Staatencode BFS

P- Wirtschaftlicher Wohnsitz: Gemeindenummer BFS

UV = Untersuchungsvariable; B = Interview BASIS; P = Interview PANEL




Variablenliste 2008

Fragenummer | Text

onen im Haushalt

Kommentar: Fragen zu den anderen Haushaltsmitgliedern
Verwandtschaftliche Beziehung

Haushaltsstruktur (Frage)

Zivilstand der Haushaltsmitglieder

Heimat der Haushaltsmitglieder

Berufliche Stellung letzte Woche der Haushaltsmitglieder
Arbeitssuche letzte Woche der Haushaltsmitglieder
Nichterwerbstatig letzte Woche der Haushaltsmitglieder
Waéchentliche Arbeitszeit der Haushaltsmitglieder: Klasse
Hochste abgeschlossene Ausbildung der Haushaltsmitglieder

Verantwortliche Person fir die Kinderbetreuung im Haushalt (Personen-Nr.)

Regelmassige externe Kinderbetreuung

Person/en, die Kinder hauptséchlich betreut/betreuen, wenn X oder Y berufstéatig ist

Art der haushaltexternen Betreuung

Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: Verwandte

Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: Bekannte

Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: Andere Person

Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: Tagesmutter

Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: Krippe, Schule

Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: Mittagstisch

Dauer pro Woche der externen Kinderbetreuung: Anderes

Mangel an Kinderbetreuung und Erwerbstatigkeit

Mangel an Betreuungseinrichtungen fiir kranke, behinderte oder &ltere Erwachsene und Erwerbstatigkeit
Betreuungspflichtig gegeniber kranken, behinderten oder alteren Erwachsenen (ab 15 Jahren)

s

Besitzverhéltnis

Anzahl private Telefonnummern - Festanschliisse

Anzahl private Telefonnummern - NATEL

Anzahl private Telefonnummern - Zweitwohnsitz / Festanschliisse

Personliches Erwerbseinkommen: Originalwert in CHF
Personliches Nettoerwerbseinkommen monatlich: Klasse
Art der Erwerbseinkommensangabe
A- Regelmassige Einkommensbestandteile: 13. Monatslohn
A- Regelmassige Einkommensbestandteile: 14. Monatslohn
A- Regelmassige Einkommensbestandteile: Familien-/Kinderzulagen
A- Regelméassige Einkommensbestandteile: Nacht-/Sonntag-/Feiertagszuschlage
A- Regelmassige Einkommensbestandteile: Schicht-/Gefahrenzuschlage
A- Regelmassige Einkommensbestandteile: Umsatzbeteiligung, Provisionen
A- Regelmassige Einkommensbestandteile: Trinkgelder
S- Regelmassige Einkommensbestandteile: 13. Monatslohn
S- Regelméssige Einkommensbestandteile: 14. Monatslohn
S- Regelméssige Einkommensbestandteile: Pramie, Gratifikation am Jahresende

A = Arbeitnehmer; S = Selbsténdig



Variablenliste 2008

Text

A- Pramie / Bonus / Gratifikation am Ende des letzen Jahres
A- Art der Pramie / Bonus / Gratifikation: Dienstalter-, Treuepramien
A- Art der Pramie / Bonus / Gratifikation: Individuelle Leistungen
A- Art der Pramie / Bonus / Gratifikation: Teamleistungen
A- Art der Pramie / Bonus / Gratifikation: Gewinnbeteiligung
UV- Jéhrliches Erwerbseinkommen, brutto: Originalwert in CHF
UV- Jahrliches Erwerbseinkommen, brutto: Klasse
UV- Jéhrliches Erwerbseinkommen, netto: Originalwert in CHF
UV- Jahrliches Erwerbseinkommen, netto: Klasse
Totales Haushaltseinkommen: Originalwert in CHF
Totales Haushaltseinkommen netto monatlich: Klasse
Art der Angabe der Haushaltseinkommen

A = Arbeitnehmer; UV = Untersuchungsvariable

Gewichtung Hochrechnung Haushalt
Gewichtung Hochrechnung Zielperson

Gewichtung Hochrechnung Zielperson

Kérperliches oder psychisches Problem
Bezug IV-Rente

Einleitung: Fragen betreffend soziale Absicherung und Altersvorsorge

Grundblock Haushalt (Alle Personen ab 18 Jahren)

Andere Person im HH: Rente aus Pensionskasse

Bezug einer krankheits- oder unfallbedingten Rente (nur Zielperson: 18-63/64 Jahre)
Andere Person (18-63/64 Jahre) im HH: Bezug einer krankheits- oder unfallbedingten Rente
Bezug von Stipendien oder Studiendarlehen (mind. 1 Pers. < 35 Jahre im Haushalt)
Bezug von Beitrégen zur Verbilligung der Krankenversicherungspramien

Bezug offentlicher Unterstiitzungsleistungen: Sozialhilfe, Wohngeld, Alimentenbevorschussungen (nur ZP)
Andere Person im HH: Bezug o&ffentlicher Unterstiitzungsleistungen
Vermodgenseinkommen von jahrlich mehr als CHF 1'000

Héhe des jahrlichen Vermdgenseinkommens: Originalwert in CHF

Hoéhe des jahrlichen Vermdgenseinkommens: Klassen

Bezug von Alimenten oder Unterhaltsbeitragen

Hohe der monatlichen Alimente oder Unterhaltsbeitrage: Originalwert in CHF

Héhe der monatlichen Alimente oder Unterhaltsbeitrége: Klassen

Zahlung von Alimenten oder Unterhaltsbeitragen

Zahlung von Alimenten oder Unterhaltsbeitrdgen monatlich: Originalwert in CHF

Zahlung von Alimenten oder Unterhaltsbeitragen monatlich: Klassen

Regelmassige Zahlung von Beitrdgen an die 3. Séaule (nur Zielperson: 18-68/69 Jahre)
Grund, warum kein regelmassiger Beitrag an die 3. Séaule (nur Zielperson: 18-68/69 Jahre)
Frihpensionierung (55-70-Jahrige)

Friihpensionierung

Jahr der Friihpensionierung

Grund fir Frihpensionierung

Friihpensionierung eher freiwillig oder eher unfreiwillig




Variablenliste 2008

Fragenummer | Text

55-63/64-Jahrige, nicht pensioniert
Voraussichtliches Alter bei der Pensionierung
Bei einer oder mehreren Pensionskassen versichert

55-63/64-Jahrige, frihpensioniert / 64/65-70-Jahrige, pensioniert
Vergleich der Einkommenssituation vor und nach (Friih-)Pensionierung
Alle 55-70-Jahrigen

Bezug von AHV-Zusatzleistungen

Bezug einer Altersrente aus der Pensionskasse

Hohe der monatlichen Pensionskassenrente: Originalwert in CHF
Héhe der monatlichen Pensionskassenrente: Klassen

Einmalige Kapitalauszahlung aus der Pensionskasse

Hohe der Kapitalauszahlung aus Pensionskasse: Originalwert in CHF
Hohe der Kapitalauszahlung aus Pensionskasse: Klassen

Einmalige Kapitalauszahlung aus der 3. Séule

Hohe der Kapitalauszahlung aus der 3. Saule: Originalwert in CHF
Hoéhe der Kapitalauszahlung aus der 3. Saule: Klassen

Bezug von regelméssigen Zahlungen aus der 3. Saule

Alle 55-63/64-Jahrigen

Vorbezug der AHV-Rente (M: 63-64-Jahrige, F: 62-63-Jéhrige)
Bezug einer Uberbriickungsrente

Hohe der monatlichen Uberbriickungsrente: Originalwert in CHF
Hohe der monatlichen Uberbriickungsrente: Klassen

Bezug einer IV-Rente

Alle 64/65-70-Jahrigen

Bezug einer AHV-Rente

Fragen, die im Standardfragebogen integriert sind, im Bereich:

"v) Wohnsituation"
Anzahl Zimmer (ohne Kiiche und Bad)
Mietbetrag pro Monat fiir die Wohnung oder das Haus
Mietbetrag inklusive oder exklusive Nebenkosten
Hypothekarzins pro Jahr
"w) Einkommen"
Monatl. Erwerbseinkommen des Ehe-/Lebenspartners: Originalwert in CHF
Monatl. Nettoerwerbseinkommen des Ehe-/Lebenspartners: Klassen
Art der Erwerbseinkommensangabe des Ehe-/Lebenspartners (brutto oder netto)
13./14. Monatslohn, Pramie oder Gratifikation des Ehe-/Lebenspartners
S- Abschluss einer Taggeld-/Lohnausfallversicherung
S- Bei einer oder mehreren Pensionskassen versichert

S = Selbstéandig



Struktur des SAKE-Fragebogens 2008

nummer

[ Erwerbstatige (E) ]
[ Name der Variable ] [ Frage- }

Arbeitsbedingungen (L)

e’

| —

. ((S18)EL15 238:00-02 —

\/ v

Leisten Sie Arbeit auf Abruf?

,— - - - - ———— - - -

Variante der
gleichen Frage

Antwort <2>: nein
Antwort <1>: ja Antwort <8>: w.n. D e T
Antwort <9>: k.A. | W.n. = weiss nicht ]
E k.A. = keine Antwort E
\ p
EL16 v 239.00-02 EL21 v 230.00-02 """ TTTTTTooooo---

Gewisse Anzahl Stunden pro
Woche garantiert?

l l

Arbeiten Sie Schicht?




Inhalt des SAKE Fragebogens 2008

Fragen 100.00 bis 118.00

Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus

—>S. 17

(FIL)

v

v

Fragen 200.00 bis 298.00

Haupterwerbstatigkeit
der Erwerbstatigen

Fragen 300.00 bis 399.00

Haupterwerbstatigkeit

der Lehrlinge

v

Fragen 500.00 bis 597.00

Erwerbslose

v

Fragen 600.00 bis 697.00

Nichterwerbspersonen

—>S. 18 (E) —>S. 23 (L) — S. 27 (EL) —S. 30 (N)
| |
Fragen 400.00 bis 465.20
Nebenerwerbstatigkeit der
Erwerbstéatigen
—S. 25 (EN)
|
\ 4
Fragen 700.00 bis 999.99
Allgemeine Fragen
—>S. 32 (TOT)
Fragen 860.00 bis 879.00
Modul 2008 "Migration"
—S. 40 (MODUL)
v
Fragen 880.00 bis 899.00
Modul 2008 "Soziale Sicherheit"
—>S. 42 (MODUL)




100.00/01

Kommentar: die folgenden Fragen sind fiir den Ablauf des
Interviews sehr wichtig!

<ENTER>

BDO1 101.00

A

Haben Sie letzte Woche mindestens 1 Stunde gegen
Entidhnung gearbeitet, egal ob angestellt oder selbstandig?

nein <2>

w.n. <8> | <9>k.A.

BD02 102.00

y

Haben Sie letzte Woche mindestens 1 Stunde ohne
Entl6hnung in einem Familienbetrieb mitgearbeitet?

nein <2>

w.n. <8> | <9> k.A.

BDO03 v 103.00

Obwohl Sie nicht gearbeitet haben, hatten Sie letzte Woche
einen Arbeitsvertrag oder waren Sie selbstéandig?

nein <2>

w.n. <8> | <9> k.A.

L

Filterfragen zum Arbeitsmarktstatus

BDO7 108.00 (Alter < 30-jahrig)

ﬁ1> ja

]

BD04 104.00

Grund der Abwesenheit wahrend der ganzen letzten Woche |

<08> neue Stelle

<09> Aufg. Erwerbstatigkeit
<10> variable Arbeitszeit
<11> Uberzeitkompensation
<12> Arbeitskonflikt

<13> schlechtes Wetter
<14> anderer Grund
<98>w.n., <99> k.A.

Ferien / Feiertage <01>
Militar-/Zivildienst
Zivilschutz <02>
Mutterschaftsurlaub <03>
Krankheit / Unfall<04>
Aus-/Weiterbildung <05>
pers. / famil. Grinde <06>
Kurzarb. / gering. Arbeit. <07>

BDO05 ' 105.00

| Dauer der Abwesenheit

1 Woche <1> | <5> 4 bis 6 Monate
2 Wochen <2> | <6> 7 bis 12 Monate
3 Wochen <3> | <7> langer als 1 Jahr
1 bis 3 Monate <4> | <8>w.n., <9> k.A.

BD06 v 106.00

Bezahlung wéahrend der Abwesenheit |

¢<1> ja

Anhaltender Eingang von Léhnen und Gehaltern |

<8>w.n.
<9> k.A.

BD18 106.10

50% oder mehr des urspr. Gehalt <1>
weniger als 50% des urspr. Gehalts <2>

BD17

Hatten Sie einen Arbeitsvertrag?

Waren Sie in der letzten Woche in der Lehre oder haben Sie
einen Militirdienst von mindestens 12 Wochen absolviert?

-

Rekrut <2> Lehrling <1>
Unteroffizier <3>
nein <5> Offizier <4>
w.n. <8>
kA <9> 303.00
( Lehrlinge (Seite 23) )
BDO071 109.00
| Waren Sie bis zum Militdrdienst erwerbstétig? |
ja<1> nein <2>%
w.n. <8>
k.A. <9>
BD072 v 110.00
| Stelle wahrend des Militérdienstes behalten?
ja<1> nein <2>
w.n. <8>
k.A. <9>
200.00 v 202.01
Erwerbstatige (Seite 18) )
BD091,2,3 112.00/01

Methoden der Arbeitssuche

Krankheit <09>
Kinderbetreuung <15>
pers. / fam. Griinde <16>

<14> andere Griinde
<98> w.n.
<99> k.A.

600.00/671.00 (110.00=2)

y

Nicht-Erwerbstatige (Seite 30)

A

Aus-/Weiterbildung <05>
Kinderbetreuung <12>
pers. / fam. Griinde <13>
im Ruhestand <07>
Krankheit <08>

<09> Dauerinvaliditat
<10> wegen Arbeitgeber
<11> andere Griinde
<98> w.n.

<99> k.A.

\

) ¢ <05> falls BD08=2 &
BD16=5

Wann beginnen Sie mit der Arbeit?

nein <2> | <8>w.n. - -
<9> k.A. Arbeitsamt / RAV <01> | <10> Suche via Internet
e private Stellenvermittiung <02> | <11> Freunde, Verwandte, etc.
Stellengesuche <03> | <12> Tests / Assessment-Center
BDOS v 111.00 Bewerbung <04> | <13> Suche nach Grundst., etc.
\ . Durchsicht Stellenangebote <05> | <14> Bemiihung um Konzess., Geld
e >| Haben Sie wihrend den letzten 4 Wochen Arbeit gesucht? Spontane Bewerbung <06> | <15> Warten auf Antwort
<01> Erwerbstatigkeit _ andere Methoden <09>
<02> Lehrling nein <2> | <8>w.n.
<03> RS, UO, OS, Abverdienen <9> k.A. .
<04> Arbeitslos kanne :gz;
BD131,2,3 v 115.00 KA. <99> BD10 113.00
| Grund fiir keine Arbeitssuche Haben Sie schon eine Stelle gefunden?
/ schon gefunden <11> <1>ja nein <2>
w.n. <8>
Aus-/Weiterbildung <05> | <10> Dauerinvaliditat . . k.A. <9>
ordentl. Ruhestand <07> | <12> keine Chance auf dem Arbeitsmarkt BD16 118.00 <4>in 5 Wochen bis 3 Mten.
vorzeitl. Ruhestand <08> | <13> rechnet mit Wiederbeschaftigung <5> in mehr als 3 Mte.

<6> nicht verfuigbar

(<1> diese Woche <2>in 1 bis 2 Wochen

<3>in 3 bis 4 Wochen
116.00
Griinde fiir Verzicht auf sofortigen Arbeitsbeginn

Aus-/Weiterbildung <05>
Kinderbetreuung <12>
pers. / fam. Griinde <13>
im Ruhestand <07>
Krankheit <08>

570.00 (ohne Stelle)

BD141,2,3

<09> Dauerinvaliditét
<10> wegen Arbeitgeber
<11> andere Griinde
<98> w.n.

<99> k.A.

570.01 (mit Stelle)

Erwerbslose (Seite 27)

<8>w.n., <9> k.A.

Y

Zeitpunkt der Verfligbarkeit im Falle eines Arbeitsangebots

in 1 bis 2 Wochen <2>
in 3 bis 4 Wochen <3>
in 5 Wo. bis 3 Mte. <4>
in mehr als 3 Mte. <5>

BD12

<6> nicht verfugbar
<8>w.n.
<9> k.A.

sofort <1>

> )

BD151,2,3 117.00

I Griinde fiir Nicht-Verfiigbarkeit




200.00

Haupterwerbstatigkeit der Erwerbstatigen

EX01 201.00

Kommentar: die Fragen beziehen sich auf die letzte Woche,
unabhéngig davon, ob Sie gearbeitet haben oder nicht

EF04 204.00

Texteingabe <90> |

Anzahl Arbeitsstellen / Arbeitgeber

Anzahl Arbeitsstellen <01>
w.n. <98> [ <99> k.A. k

BD072 110.00
Konnten Sie |hre Stelle wahrend des Militardienstes
behalten?

<1>ja

EFO03 v 203.00-02/50-52

<xx> mehr als 1 Stelle

202.00/01

Erteilen Sie Unterricht (Lehrtatigkeit)? |<

ja<1> [ <2>nein
w.n. <8> | <9>k.A.

w.n. <98>, k.A. <99>

l Gegenwartig ausgeibter Beruf i<

Liste der Berufe <91> | <92> eingeblendeter Beruf

EFO01 v 205.00/10

Zu diesen Fragen kénnen nur Arbeitnehmer gelangen

>| Erster erlernter Beruf

kein Beruf erlernt <00> [ <92> aktueller Beruf
Texteingabe <90> | <91> Liste der Berufe
w.n. <98> [ <99> k.A.

EG11,2 v 210.00-02
Sind Sie ...

angestellt in eigenem Unternehmen <2> | <4> Mitarbeiter in Familienbetrieb

Kommentar: die folgenden Fragen beziehen sich auf Ihre
Haupt-, resp. zivile Beschaftigung

<1> angestellt von einem Privathaushalt

EG13 211.00

| Sind Sie .

selbstandigerwerb. <1> | <3> vom Haushalt angestellt
bezahlt durch Verein <2> | <8>w.n., <9> k.A.

EG14 v 214.00

Anzahl unterstellte Personen

| >|
] richtig <ENTER>

( Lehrlinge (Seite 23)

) ¢ Lehrling <01>|

EG17 v 217.00

In der Regel nur ein Auftraggeber?

(<2> mehr als ein Auftraggeber
<8>w.n., <9> k.A.

<1> nur ein Auftraggeber

EG19 v 219.00

Langfristige Arbeitsvereinbarung?

ja<l> [ <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.

selbstandigerwerbend <3> | <5> angestellt in sonstigem Unternehmen
v 212.00
Also ... (Bestatigen der Antwort)
falsch <O>)
mitarbeitendes Familienmitglied
selbstandig
303.00/50 EHO3 223.00

Art der zeitlich begrenzten Tatigkeit

Saisonarbeit <02> | <07> befristetes Projekt
Beschaftigungsprogramm <03> | <08> Probezeit
Gelegenheitsarbeit <04> | <09> regelméassige Wiederwahl
Praktikum / Volontariat <05> | <10> andere
Stellvertretung <06> | <98> w.n., <99> k.A.

EE09T/K Y 224.00/01
I Totale Dauer des Arbeitsvertrages I

weniger als 1 Monat <01> | <08> 3 bis weniger als 4 J.

1 bis 3 Monate <02> | <09> 4 bis weniger als 5 J.

4 bis 6 Monate <03> | <10> 5 bis weniger als 6 J.

7 bis 12 Monate <04> | <11> 6 bis weniger als 7 J.

13 Monate bis weniger als 1 ¥ Jahre <05> | <12> 7 bis weniger als 8 J.
1 % bis weniger als 2 Jahre <06> | <13> 8 Jahre u. mehr
2 bis weniger als 3 Jahre <07> | <98> w.n., <99> k.A.

niemand <00> | <08> 8 Personen
1 Person <01> | <09> 9 Personen
2 Personen <02> | <10> 10 Personen
3 Personen <03> | <11> 11-19 Personen
4 Personen <04> | <12> 20-49 Personen
5 Personen <05> | <13> 50-99 Personen
6 Personen <06> | <14> 100 Pers. oder mehr
7 Personen <07> | <98>w.n., <99> k.A.

EG15 ' 215.00

Sind Sie Mitglied der Geschéftsleitung oder haben Sie eine
ahnliche Stellung?

ja<l> [ <2>nein
w.n. <8> | <9>k.A.

EH02 Y 220.00

Stelle ber privates Stellenvermittlungsbiiro?

ja<l>
EHO04

221.00
I Von wem erhalten Sie den Lohn fiir Ihre Arbeit? I
Temporérbiiro <1> | <8>w.n.
Unternehmen, wo Arbeit <9> k.A.
tatsachlich geleistet wird <2>
EHO1 222.00-02

Haben Sie einen zeitlich begrenzten Vertrag?

nein <2> | <8>w.n.
<9> k.A.




EIO3 225.00/01

Wo schaffen Sie normalerweise?

/~<1>zu Hause in Threr
Privatwohnung

<2> unterwegs / an wechselnden
Arbeitsorten
<3> fester Arbeitsort
ausserhalb der Privatwohnung
<8>w.n., <9> k.A.

El04 ' 226.00/01

| In den letzten 4 Wochen einmal zu Hause gearbeitet?
ja<1>

nein <2>

w.n. <8>

k.A. <9>
EIO5 ' 227.00

I Uberzeit oder normale Arbeitszeit? I

Uberzeit <1>
normale Arbeitszeit <2>

<3> Zeit wird nicht angerechnet
<8>w.n., <9> k.A.
EL17 Y 280.00-02

Beginn und Ende des Arbeitstags frei wahlbar?

\,I

/<1> vorgegebene Arbeitszeit
<8>w.n., <9> k.A.

<2> Arbeitsbeginn und -ende frei

Haupterwerbstatigkeit der Erwerbstatigen

—]

Zu diesen Fragen kdnnen nur Arbeitnehmer gelangen

EL15 238.00-02
Arbeit auf Abruf? |
ja<1> nein <2>
w.n. <8>
k.A. <9>
EL16 Y 239.00
I Gewisse Anzahl Stunden pro Woche garantiert? I
ja<l> [ <2>nein
w.n. <8> | <9>k.A.
EL21 Y 230.00-02
| Arbeiten Sie Schicht? |</
ja<l> [ <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.
EL02 231.00-02
| Arbeitszeiten

morgens 0600-1200 <1>
nachmit. 1200-1900 <2>
abends 1900-2400 <3>

<4> nachts 2400-0600
<5> keine feste Regel
<8>w.n., <9> k.A.

ELO3 ' 232.00-02
EL18 y 281.00-02 EL24 281.50-52 | In den letzten 4 Wochen einmal abends gearbeitet? |
I Haben Sie Blockzeiten I T >| Arbeitsstunden pro Tag immer gleich hoch? Ja<l> | <2> nein
ja<1> | <2> nein AS pro Tag immer gleich <1> | <2> AS pro Tag unterschiedlich w.n. <8> | <9> k.A.
w.n. <8> | <9>k.A. w.n. <8> | <9> k.A.
ELO4 ' 233.00-02
ELT9 ' 282.00-02 | In den letzten 4 Wochen einmal nachts gearbeitet? |
I Art der flexiblen Arbeitszeitform |< Ja<i> | <2> nein
monatl. Arbeitszeitkonto <1> | <3> total flexible Arbeitszeit w.n. <8> | <9> k.A.
Jahresarbeitszeit <2> | <8>w.n., <9> k.A.

ELO8 v 234.00-02
falls 282.00=1 j | Arbeitstage normalerweise |
EL23 ' 282.50-52 Montag - Freitag <1> | <3> Sonntag

Méglichkeit einzelne Stunden oder ganze Tage Samswta;]g :Sz :gi te/_l\ne feste Regel
auszugleichen? .n. A
Kompensation von Stunden <1> | <2> ganze Tage mdglich
w.n. <8>, k.A. <9> | <3> keine Kompensation moglich EL11 237.00 EL09 ' 235.00-02
k v I Uberzeit oder normale Arbeitszeit? |< <> I An einem der 4 letzten Samstage gearbeitet?
Uberzeit <1> | <3> Zeit wird nicht angerechnet nein <2>
normale Arbeitszeit <2> | <8>w.n., <9> k.A. w.n. <8> | <9>k.A.
P
EL12 237.30 EL10 v 236.00-02
I Uberzeit oder normale Arbeitszeit? |< <> I An einem der 4 letzten Sonntage gearbeitet?
Uberzeit <1> | <3> Zeit wird nicht angerechnet nein <2>
normale Arbeitszeit <2> | <8>w.n., <9> k.A. w.n. <8> | <9>k.A.

y

nicht Lehrer

Lehrer (Beruf Nr=44XX oder 204.00=1)



Haupterwerbstatigkeit der Erwerbstatigen

EKO1 240.03-05/09-11 EK17 240.00-02/06-08
Normale Wochenarbeitszeit geméss Vertrag <97> Lehrer - Anzahl Unterrichtsstunden pro Woche (Lehrer)
(Angestelite / Selbstandige) <xx> Anz. Unterrichtsstd.
(<xx> Anzahl Std. [ S
unterschiedlich <96> | <98> w.n.
<99> k.A. <x> Lehrer EK18 241.00
( | i ' |
EK16 ' 240.1213 Dauer der Unterrichtsvorbereitung
- - - — unterschiedlich <96> | <98> w.n.
Haufigste wochentliche Arbeitszeit <99> k.A.
(fir Lehrer: Anzahl Unterrichtsstunden) 241.01
1-5 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden T el S
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden | aufigste Dauer der Unterrichtsvorbereitung |
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden <xx> Anzahl Stunden N =
16-20 S 1-5 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden
- tunden <4> | <8> 36-40 Stunden 6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden
<9>mehr als 40 Std. 11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
EK02 v 242.00/01 V 16-20 Stunden <4> | <8> mehr als 35 Stunden
| Haben Sie eine Vollzeit- od. eine Teilzeitstelle? EK03 243.00
Fehler <0> Vollzeit <1> \_<2> Teilzeit - . - 5
<8>w.n., <05 KA. Welchem Prozentanteil einer Vollzeitstelle entspricht lhre
Teilzeitstelle?
<0> hat Teilzeitstelle Vollzeit <00> ) <xx> Prozent
w.n. <98> | <99> k.A.
EKO06 246.00
= o o EKO041,2 ' 244.00
Wiirden Sie eine Teilzeitstelle bevorzugen?
- - Griinde fiir Teilzeit
/<2>nein <1>ja .
<8>w.n. . _ Ausbildung <01> Krankheit / Behind. <02> [ <05> Betreuung Kinder oder pflegebed. Erwachsene
<9> k.A. y keine Vollzeistelle gefunden <03> Nebentatigkeit <06> | <08> sonstige pers. oder fam. Griinde
ein Interesse an Vollzeitstelle <04> W.n.<98> kA.<99> | <07> andere Griinde
EKO07 ' 247.00/01
— - - —— EKO05 v 245.00/01
| Gewiinschte wochentliche Arbeitszeit | nein <2> |
= . " >
Anzani Stunden <05 T <985 win. - | Wiirden Sie eine Vollzeitstelle bevorzugen?
<99> k.A. ja<l> | <8>w.n.
<9> k.A.
EK23 v 292.00 /
| Zeitpunkt der Verfiigbarkeit fiir mehr Arbeitsstunden |<
sofort <1> | <5> spater als in 3 Monaten
innerhalb 2 Wochen <2> | <6> ist nicht verfiigbar
in 3 bis 4 Wochen <3> | <7> mdchte nicht mehr arbeiten
in 5 Wochen bis 3 Monaten <4> | <8> w.n., <9> k.A.
\.= EKO08 v 248.00/01 EK101 250.00
| Effektive Arbeitszeit in der letzten Woche 248.00/01 < 240.00-11 »I Grund fiir Minderarbeit
248.00/01 = 240.00-11 w.n. <98> EKO09 249.00/01 /2> weniger > Ferien / Feiertage <01> | <09> Aufgabe Erwerbstatigkeit

k.A. <99>\

248.00/01 > 240.00-11

Haben Sie den Eindruck, letzte Woche weniger als gemass
Vertrag / normalerweise gearbeitet zu haben

EK102 v

250.10
> J

Grund fiir Mehrarbeit

<3> andere Griinde

var. Arbeitszeit / Gleitzeit <1>
<8>w.n., <9> k.A.

Uberstunden <2>

Y.

<3> gleiche Anzahl Stunden
<8>w.n., <9> k.A.

<1> mehr

Militér-, Zivildienst/-schutz <02>
Mutterschaftsurlaub <03>
Krankheit / Unfall <04>
Aus-/Weiterbildung <05>

personl. / familiare Griinde <06>
Kurzarb. / gering. Arbeitsanfall <07>
neue Stelle <08>

<10> variable Arbeitszeit
<11> Uberzeitkompensation
<12> Arbeitskonflikt

<13> schlechtes Wetter
<14> anderer Grund

<98> w.n.

<99> k.A.

251.00

-

I Kommentar: Frage wird trotz Minderarbeit gestellt




Haupterwerbstatigkeit der Erwerbstatigen

EK11 252.00-03 EK111 253.00 EK14T 257.00-05
m 5 5 5 . <2>nei
Kommt es héufig vor, dass Sie mehr arbeiten, als in Ihrem <2>nein > Kommt es trotzdem manchmal vor, dass Sie mehr arbeiten, [—g= \r}verl]n S KA P> Bezahlte (Selbst.: genommene) Ferien geméss Vertrag
Arbeitsvertrag festgelegt ist oder als normalerweise als vertragl. geregelt od. norm.? ' (Selbst.: normalerweise)
(Selbstandige)? - _
) <1>ja Tage <xx><00> | <00> <00> kein Anspruch
ja<l>|[ <8>w.n., <9>k.A. Wochen <00> <xx> | <98> <00> w.n., <99> <00> k.A.
EK121 255.00
EK12 254.00/01
— . Anzahl Stunden Mehrarbeit im letzten Jahr insgesamt | EK24T Y 257.50/51
Anzahl Stunden pro Woche Mehrarbeit im Durchschnitt » - - -
letztes Jahr <98>w.n., <99> k.A. Stunden pro Jahr <xxx> | <998>w.n., <999> k.A. Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund von Krankheit oder
Stond Woche <00 Unfall (letzte 4 W.)
unden pro Woche <xx
P k EK131,2 256.00 Tage <xx> <00> | <00> <00> keine
»I Mehrarbeit wird in der Regel entschadigt ... | Halbtage <00> <xx> | <98><00>w.n., <99> <00> k.A.
gar nicht <1> [ <3> durch Bezahlung
EE0O0T 265.00-02/10 durch Ferien / Urlaub <2> | <8>w.n. EK201,2 ' 258.00
<9> k.A.
Jahr und Monate des Stellenantritts im Betrieb / Anzahl Wochen Mutterschaftsurlaub
/ mehr als 1 Jahr A weniger als 1 Jahm (April-Dezember / Januar-Marz)
April-Dezember <xx> <00> | <00> <00> kein
Januar-Méarz <00> <xx>
w.n. / k.A. <9999> <0> weniger als 1 Jahr EK251,2 ' 258.50
Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund von Militar-/Zivildienst
EEO00K 265.20 EMO02 264.00-02 < od. Zivilschutz (Tage)
in diesem Betrieb seit ... Grésse des Betriebes (Anz. Beschiftigte) and. Privathaushalt <8Q April-Dezember <xxx> <000> | <000> <000> keine
Suche in BUR <91> Januar-Méarz <000> <xxx>
1 bis weniger als 2 Jahre <1> | <5> 5 bis weniger als 6 Jahre 1 Person <01> | <09> 9 Personen Suche in AGR-BUR <87>
2 bis weniger als 3 Jahre <2> | <6> 6 bis weniger als 7 Jahre 2 Personen <02> | <10> 10 Personen EMO03 v 260.00-02/50-52
3 bis weniger als 4 Jahre <3> | <7> 7 bis weniger als 8 Jahre 3 Personen <03> | <11>11-19 Personen N -
4 bis weniger als 5 Jahre <4> | <8> 8 Jahre und mehr 4 Personen <04> | <12> 20-49 Personen Name und Ort des Betriebes / Arbeitgebers
<9>w.n./k.A. 5 Personen <05> | <13> 50-99 Personen —— -
6 Personen <06> | <14> 100 Personen od. mehr Betrieb im Ausland <89> manuelle Elng\zbne :ggz
7 Personen <07> | <98> w.n. N
EE06 v 272.00 k 8 Personen <08/ <99> k.A. k.A. <99>
| Unterbruch langer als 6 Monate | EMO04 v 260.20
ja<i> nein <25\ \ ) EE10 266.00/10 | Arbeitsort im Ausland |
\IA<’£ :8: Waéhrend welcher der letzten 12 Monate waren Sie Staatenliste <91>
o erwerbstétig? w.n. <98> | <99> k.A.
erwerbstatig <1> | <2> nichterwerbstatig EMO1 261.00/01
EE07 i 273.00 | Ist Ihr Betrieb tétig in der ...
" EET1 A 267.00 Landwirtschaft <00> Dienstleistungen <49>
Hauptgrund fiir den letzten Unterbruch — Rohstoffgewinnung <10>
— __ _ Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen? Industrie / Herstellung <15>
Aus-/Weiterbildung <1> | <5> persdnliche Griinde _ _ 9
Arbeitslosigkeit <2> | <6> anderer Grund Entlassung <01> | <07> Arbeitsbed. nicht ok Erzeug. / Versorgung Strom / Gas / Wasser <40>
familiare Griinde <3> | <8>w.n. Aufgabe der Selbstandigkeit <02> | <08> Wunsch zu wechseln Baugewerbe <45> /
gesund. Griinde <4> | <9> k.A. Ende begrenzten Vertrag <03> | <09> Studium / Ausbildung [t
Krankheit / Unfall <04> | <10> Militar-/Zivildienst (
vorzeit. Ruhestand <05> | <11> pers. / famil. Griinde
EE08T/K 274.00/01 Ruhestand <06> | <13> andere Griinde EMO1 262.00-02
v - w.n. <98> | <99> k.A. Dienstleistungsbranche
ey s LR EE | Handel / Reparatur <50> [ <85> Gesundheit / Soziales
6-12 Monate <04> | <10> 5 bis weniger als 6 Jahre Gastgewerbe <55> | <90> Abfallbeseitigung
13 Monate bis weniger als 1 1/2 J. <05> | <11> 6 bis weniger als 7 Jahre Verkehr / Kommunikation <60> | <91> Interessengemein.
1 1/2 bis weniger als 2 Jahre <06> | <12> 7 bis weniger als 8 Jahre EN14 \ 268.00/10 Banken / Versicherungen <65> | <92> Medien, Kultur,Sport
2 bis weniger als 3 Jahre <07> | <13> 8 Jahre und mehr Immobilien / Vermietung <70> [ <93> pers. Dienstleist.
3 bis weniger als 4 Jahre <08> | <98> w.n. Wahrend welcher der letzten 12 Monate waren Sie auf Informatik <72> | <95> private Haushalte
4 bis weniger als 5 Jahre <09> | <99> k.A. Stellensuche? Forschung & Entwicklung <73> | <96> Konsulate, internat.
j . Dienst. fur Unternehmen <74> Organisation
[t k auf Stellensuche <1>) <2> nicht auf Stellensuche offentliche Verwaltung <75> <97>and.
Unterrichtswesen <803, <98> w.n.
| <99> k.A.
262.10-12

v \—{ Beschreibung der Tatigkeit




EEO5ST

269.00/01/03/10

Dauer der Beschéftigung ohne langeren Unterbruch

EEO5K

w.n./ k.A. <9999> A

<0> weniger als 1 Jahr

269.20

Erwerbstatig seit ...

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

<xxxx> Datum

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

v 400.00 (201.00 > 1)

>

NEBENERWERBSTATIGKEIT (Seite 25)

falls Stundentotal < 40

Rest |

EK21 Y 290.00/01
Méchten Sie gerne mehr schaffen? <2> nein
ja<l> <8>w.n., <9> k.A.
<0> falsche Angabe
EK221,2,3 Y 291.00/01

Zusétzliche Arbeit durch

weitere Erwerbstatigkeit zuséatzlich
zu der gegenwartig ausgetibten <1>
neue Stelle mit langerer Arbeitszeit <2>

<3> mehr Stunden im Rahmen der
gegenwartig ausgelibten Arbeit
<8>w.n., <9> k.A.

%

- andere Methoden <09>

Haupterwerbstatigkeit der Erwerbstatigen

ENO1 275.00
/->| Suchen Sie eine neue oder eine zusatzliche Stelle? |
ja<l> nein <2>
! w.n. <8>\
k.A. <9>
EN081,2,3 ' 276.00

Grund fiir die Stellensuche |

zeitl. begrenz. Vertrag <01>
Angst vor Entlassung <02>
Arbeit nicht ok <03>

zu tiefer Lohn <04>

will zusatzliche Stelle <05>
will mehr arbeiten <06>

will weniger arbeiten <07>

EN091,2,3 v

<08> Ubergangsarbeit

<09> pers. / famil. Griinde

<10> will sich selbstandig machen
<11> will sich umsehen

<12> anderer Grund

<98> w.n.

<99> k.A.

279.00/01

Methode der

Arbeitssuche

Arbeitsamt / RAV <01>
private Stellenvermittlung <02>
Stellengesuche <03>

Bewerbung auf Stellen-
angebote in der Presse <04>
Durchsicht Stellenangebote <05>
Spontane Bewerbung <06>

Suche via Internet <10>

<11> Freunde, Verwandte, etc.

<12> Tests / Assessment-Center

<13> Suche nach Grundst., etc.

<14> Bemiihung um Konzess., Geld

<15> Wartet auf Antwort auf seine /
ihre Bewerbungen

<97> keine Methode

<98>w.n.

<99> k.A.

EN10 '

277.00/01

-

Waren Sie in den letzten 4 Wochen beim Arbeitsamt als
arbeitslos eingeschrieben?

nein <2>
w.n. <8>

EN11

<1>ja
<9> k.A.

297.00 (< 76 Jahre)

Zahl der Einschreibungen bei den Arbeitsdmtern in den -
letzten 10 Jahren

EN13 278.00
Anspruch auf Arbeitslosengeld wahrend den letzten
4 Wochen
ja<l> [ <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.

ﬁ0> nie

einmal <1>
zweimal <2>

EN12 v

<3> dreimal
<4> viermal oder mehr
<8>w.n., <9> k.A.

298.00 (< 76 Jahre)

| Eingeschrieben vor jetziger Stelle

ja<1>
w.n. <8>

<2>nein
<9> k.A.

v 700.00/50 und ff

ALLGEMEINE FRAGEN (Seite 32)




LFO1 303.00/50
| Lehrberuf |
Texteingabe <90> | <91> Liste der Berufe
w.n. <98> | <99> k.A.
LEO9T/K v 324.00

Dauer der Lehre insgesamt

LIo1 v

<06> 3 Jahre
<07> 3 %2 Jahre

weniger als 1 Jahr <01>
1 Jahr <02>

1Y% Jahre <03>

2 Jahre <04>

2 ¥ Jahre <05>

<98> w.n.
<99> k.A.

<08> 4 Jahre und mehr

325.00

Ort der Lehre

LLO2 v

Betrieb + Berufsschule <1>

Lehrwerkstatt <2> | <8> w.n., <9> k.A.

<3> sonstige Einrichtung

331.00

Arbeitszeiten

morgens 0600-1200 <1>
nachmit. 1200-1900 <2>

abends 1900-2400 <3> | <8> w.n., <9> k.A.

<4> nachts 2400-0600
<5> keine feste Regel

LLO3 v 332.00
| In den letzten 4 Wochen einmal abends gearbeitet? |
ja<1> [ <2>nein
w.n. <8> | <9>k.A.
LLO4 v 333.00
| In den letzten 4 Wochen einmal nachts gearbeitet? |
ja<1> [ <2>nein
w.n. <8> | <9>k.A.
LLO8 v 334.00
| Arbeitstage normalerweise |
Montag - Freitag <1> | <3> Sonntag
Samstag <2> | <4> keine feste Regel
w.n. <8> | <9> k.A.
LLO9 ' 335.00
| An einem der 4 letzten Samstage gearbeitet? |
ja<1> <2>nein
w.n. <8> | <9>k.A.
LL10 v 336.00
| An einem der 4 letzten Sonntage gearbeitet? |
ja<l> <2>nein
w.n. <8> \ <9> k.A.
LL11/12 337.00/30

Uberzeit oder normale Arbeitszeit?

normale Arbeitszeit <2> | <8>w.n., <9> k.A.

Uberzeit <1> t3> Zeit wird nicht angerechnet

/

Haupterwerbstatigkeit der Lehrlinge

LKO011,2

340.00

—]

] _<xx 00> im Betrieb

| <00 xx> in der Schule

LKO14

Wieviele Stunden arbeiten Sie gemass Lehrvertrag?
nicht aufteilbar <00 00> [ <98 00> w.n.
<99 00> k.A.

340.01

Wieviele Stunden miissen Sie in Betrieb und Berufsschule

insgesamt arbeiten?

<xx> Anzahl Stunden

LK081,2 348.00
Wieviele Stunden haben Sie letzte Woche effektiv
gearbeitet?
nicht aufteilbar <00 00> im Betrieb <xx 00>
w.n. <98 00> in der Schule <00 xx>
k.A. <99 00>
LKO084 348.01

<98>w.n., <99> k.A.

LK14T

Wieviele Stunden insgesamt haben Sie letzte Woche effektiv
in Betrieb und Schule gearbeitet?

Anzahl Stunden <xx>
w.n. <98> | <99> k.A.

p

357.00

Bezahlte Ferien gemass Lehrvertrag

LK24T

Tage <xx> <00>
Wochen <00> <xx> | <98> <00> w.n.

<99> <00> k.A.

<00> <00> kein Anspruch

357.50

Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund von Krankheit oder

Unfall (letzte 4 W.)

LK251,2

<00> <00> keine
<98> <00> w.n.
<99> <00> k.A.

Tage <xx> <00>
Wochen <00> <xx>

y

358.50

Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund von Militér-/Zivildienst

od. Zivilschutz (Tage)

LM03

April-Dezember <xxx> <000>
Januar-Mérz <000> <xxx>

<000> <000> keine

' 360.00/50

<90> manuelle Eingabe

Name und Ort des Betriebes / Arbeitgebers

1 <98>w.n., <99> k.A.

<91>BUR
<87> AGR-BUR

LM04

<88> Privathaushalt

y

<89> Betrieb im Ausland

360.20

Arbeitsort im Ausland

LMO1

361.00

Ist Ihr Betrieb tatig in der ...

Landwirtschaft <00>
Rohstoffgewinnung <10>
Industrie / Herstellung <15>

Erzeug. / Versorgung Strom / Gas / Wasser <40>

Baugewerbe <45>

Dienstleistungen <49>

%

-

LM02

Staatenliste <91>
w.n. <98> \ <99> k.A.

364.00

Grosse des Betriebes (Anzahl Beschéftigte)

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>
8 Personen <08>

<09> 9 Personen
<10> 10 Personen
<11> 11-19 Personen
<12> 20-49 Personen
<13> 50-99 Personen

<98> w.n.
<99> k.A.

<14> 100 Personen oder mehr

S

N

LMO1

362.00

| Dienstleistungsbranche |

Handel / Reparatur <50>
Gastgewerbe <55>

Verkehr / Kommunikation <60>
Banken / Versicherungen <65>
Immobilien / Vermietung <70>
Informatik <72>

Forschung & Entwicklung <73>
Dienst. fur Unternehmen <74>
offentliche Verwaltung <75>
Unterrichtswesen <80>

%

~—

<85> Gesundheit / Soziales
<90> Abfallbeseitigung
<91> Interessengemein.
<92> Medien, Kultur, Sport
<93> pers. Dienstleist.
<95> private Haushalte
<96> Konsulate, internat.
Organisation
<98>w.n.
<99> k.A.

362.10

Beschreibung der Tatigkeit




Haupterwerbstatigkeit der Lehrlinge

mehr als 1 Jahr LEOOT 365.00/10 LE10 366.00/10
LE06 { 372.00 Jahr und Monat des Beginns der Lehre | weniger als 1 Jahr Wahrend welcher der letzten 12 Monate
" —-t w.n./K.A. <9999> A L. waren Sie erwerbstitig?
| Unterbnich langer ale 6 Monate ; erwerbstatig <1> [ <2> nichterwerbstétig
A <l> \ <0> weniger als 1 Jahr
‘ nein <23\ LEOOK 365.20
LEO7 37300 WA <60 | in dieser Lehre seit ... | LE11 \ 367.00

| Hauptgrund fiir den letzten Unterbruch |

Aus-/Weiterbildung <1>
Arbeitslosigkeit <2>
familiare Griinde <3>

LEO8T/K '

<4> gesund. Griinde
<5> personliche Grinde
<6> anderer Grund
<8>w.n., <9> k.A.

374.00/01

Dauer des

Unterbruchs

6-12 Monate <04>

13 M. bis weniger als 1 %2 J. <05>
1 Y% bis weniger als 2 Jahre <06>
2 bis weniger als 3 Jahre <07>

3 bis weniger als 4 Jahre <08>

<09> 4 bis weniger als 5 Jahre
<10> 5 bhis weniger als 6 Jahre
<11> 6 bis weniger als 7 Jahre
<12> 7 bis weniger als 8 J.
<13> 8 Jahre und mehr

<98> w.n., <99> k.A.

LEOST 369.00/02/10
-
Dauer der Beschéftigung ohne langeren Unterbruch |
w.n. /k.A. <9999> A
Datum
<XXXX> <0> weniger als 1 Jahr
LEO5K 369.20

Erwerbstétig seit ...

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

LNO1 '

<5> 5 bis weniger als 6 J.
<6> 6 bis weniger als 7 J.
<7> 7 bis weniger als 8 J.
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

375.00

>

Suchen Sie eine neue oder eine zuséatzliche Stelle? |

ja<l> nein <2>
w.n. <8>\
k.A. <9>
LN081,2,3 ' 376.00
Grund fiir die Stellensuche |
Ende des Lehrvertr. <01> | <08> Ubergangsarbeit
Angst vor Entlassung <02> | <09> pers. / famil. Griinde
Arbeit nicht ok <03> | <10> selbstéandig machen
zu tiefer Lohn <04> | <11> will sich umsehen
will zuséatzliche Stelle <05> [ <12> anderer Grund
will mehr arbeiten <06> | <98> w.n., <99> k.A.
will weniger arbeiten <07>
LN10 ' 377.00/01

Waren Sie in den letzten 4 Wochen beim Arbeitsamt als
arbeitslos eingeschrieben?

N

\_

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre

4 bis weniger als 5 J. <4)

<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen?

Kindigung <01>

Aufgabe Selbsténdig. <02>

Ende begr. Vertrag <03>
Krankheit / Unfall <04>
Arbeitsbedingungen nicht o.k. <07>
w.n. <98>

<08> Wunsch zu wechseln
<09> Studium / Ausbildung
<10> Militar-/Zivildienst
<11> pers. / famil. Griinde
<13> andere Griinde

<99> k.A.

LN14 v 368.00/10

Wahrend welcher der letzten 12 Monate waren Sie auf
Stellensuche?

auf Stellensuche <1>) <2> nicht auf Stellensuche

/” <1>ja ]

LN13

378.00

Anspruch auf Arbeitslosen

geld wéhrend den letzten

4 Wochen
ja<1> | <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.

LN11 v 397.00
<2>nein > Zahl der Einschreibungen bei den Arbeitsdmtern in den
<8>w.n. letzten 10 Jahren
<9>kA. nie <0> | <3> dreimal

einmal <1> | <4> viermal oder mehr
zweimal <2> | <8>w.n., <9> k.A.

LN12 A 398.00 LN15 399.00
Eingeschrieben vor jetziger Stelle <> ia Lehrstelle von Ihrem Regionalen Arbeitsvermittiungszentrum
- J - RAV vermittelt
<2>nein _
w.n. <8> | <9> k.A. ja<l> | <8>w.n.
nein <2> | <9> k.A.
LX01 ' 301.00 <2> mehrere 400.00
Nebenerwerbstétigkeit Nebentatigkeiten Kommentar: die folgenden Fragen betreffen die wichtigste
<3> nein <1> 1 Nebentat, Nebentétigkeit
w.n. <8> | <9>k.A.
v 700.00/50 und ff EFO3N 403.00 und ff.
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|« |

Berufliche Nebentatigkeit (S. 25)




400.00

Kommentar: die Fragen beziehen sich auf die wichtigste

Nebentatigkeit

Nebenerwerbstatigkeit der Erwerbstatigen

EF04N

411.00

Sind Sie ...

selbstandig <1>j

Zu diesen Fragen kénnen nur Arbeitnehmer gelangen

404.00 EFO3N 403.00/10
Erteilen Sie Unterricht (Lehrtatigkeit)? i <90> Nebenerwerbstatigkeit: ausgeiibter Beruf
Texteingabe <90
ja<1> [ <2> nein « w.n. <98>, k.A. <99> Liste der Berufe <91> | <92> gl. Beruf wie Haupttéatig.
w.n. <8> | <9>k.A.
EG11N, EG12N v 410.00
Sind Sie ... <1> angestellt von einem Privathaushalt
angestellt in eigenem Unternehmen <2> | <4> Mitarbeiter in Familienbetrieb
selbstéandigerwerbend <3> | <5> angestellt in sonstigem Unternehmen EG13N
412.00
<0> falsch ' bezahlt durch Verein <2>
Also ... (Bestatigen der Antwort) vom Haushalt angestellt <3>
— w.n.<8>, k.A.<9>
/ <ENTER> richtig + angestellt
EHO2N Y 420.00 <ENTER> richtig + selbsténdig
I Stelle iiber privates Stellenvermittlungsbiiro? I 4
K2> nein <1>ja
<8>w.n.
<9>k.A. EIO3N 425.00
EHO4N ' 421.00 f Wo schaffen Sie normalerweise? [
I Von wem erhalten Sie den Lohn fiir Ihre Arbeit? I <1> é'-:iyaat\';\‘/%%ri]’h:ger <2> K?tt)eeri‘g%gtse ﬁ] an wechselnden
Temporérbiiro <1> | <8>w.n. <3> fester Arbeitsort
Unternehmen, wo Arbeit <9>k.A. ausserhalb der Privatwohnung
tatséchlich geleistet wird <2> <8>w.n., <9> k.A.
EI04N v 426.00
\.: EHOIN y 42200 In den letzten 4 Wochen einmal zu Hause gearbeitet? |
I Haben Sie einen zeitlich begrenzten Vertrag? I a<l> nein <25
<2> nein <1>ja w.n. <8>
/<8> w.n. k.A. <9>
<9> k.A.
EIO5N \ 4 427.00
EHO3N ' 423.00 I Uberzeit oder normale Arbeitszeit I
I aiderzeitchibeorenzlenjianofeit I Uberzeit <1> | <3> Zeit wird nicht angerechnet
Lehre <01> | <07> befristetes Projekt normale Arbeitszeit <2> | <8>w.n., <9> k.A.
Saisonarbeit <02> | <08> Probezeit
Beschaftigungsprogramm <03> | <09> regelméassige Wiederwahl K.: EL15N ' 438.00 :‘_/
Gelegenheitsarbeit <04> | <10> andere -
Praktikum / Volontariat <05> | <98> w.n. I Arbeit auf Abruf? I
Stellvertretung <06> | <99> k.A. <l N <2x
EEONT K \ i 424.00/01 - ZSZ
I Totale Dauer des Arbeitsvertrages I o
W <xx>; M <xx>; J <xx> | <00 00 00> w.n. / k.A. EL16N \ 439.00
\ j I Gewisse Anzahl Stunden pro Woche garantiert? I
ja<l> [ <8>w.n.
nein <2> | <9> k.A. /
-t
Lehrer

\J



EKO8N

Nebenerwerbstatigkeit der Erwerbstatigen

Anz. Stunden <xx>

k Arbeitszeit falsch angegeben <00>

EKO1N 440.01/03 EK17N 440.00/02
- Normale Wochenarbeitszeit geméss Vertrag <97> Lehrer - Anzahl Unterrichtsstunden pro Woche (Lehrer) |
(Angestellte / Selbsténdige) <98>w.n. <xx> Anzahl Unterrichtsstd.
- <99> k.A.
unterschiedlich <96> | g
-t
EK16N v 440.04/05 EK18N v 441.00
Haufigste wéchentliche Arbeitszeit <x> Lehrer | Dauer der Unterrichtsvorbereitung |
(fiir Lehrer: Anzahl Unterrichtsstunden) =T
1-5 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden <> Anzahl Stunden Hntersehiedich <96> :ggi \‘iv:
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden EK19N ' 441.01
16-20 Stunden <4> | <8> 36-40 Stunden
<9> mehr als 40 Std. | Héufigste Dauer der Unterrichtsvorbereitung |
S
- unden <2> | <6> 26- unden
Welchem Prozentanteil einer Vollzeitstelle entspricht Ihre 11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden

Teilzeitstelle?

16-20 Stunden <9

EK30N

<8> mehr als 35 Stunden

EK31N

EK40N

Prozent <><x>) <98>w.n. <
{ <99> k.A.
448.00 ,_<xx> Anzahl Stunden
Effektive Arbeitszeit in der letzten Woche | <98>w.n., <99> k.A. EK15T V 457.00/01
Anzahl Stunden <xx> [ <98> w.n.
<99> k.A. Bezahlte Ferien geméass Vertrag
(Selbstandige: normalerweise)
v 448.30 (201.00 > 02) / > Tage <xx><00> [ <00> <00> kein Anspruch
N le Woch bei it fir 3. Tatigkei Wochen <00> <xx> | <98> <00> w.n.
ormale Wochenarbeitszeit fir 3. Tatigkeit | <99> <00> K.A.
UnterschiedTih <96> <o Anzal Stunden EMO2N 464.00-02 s e EMO3N 460.00-02/50-52
N <97> nur 2 Tatigkeiten -
k.A. <99> | Grosse des Betriebs (Anzahl Beschiftigte) | Suche in AGR-BUR <87>| Name und Ort des Betriebes / Arbeitgebers
1
v 448.31 1 Person <01> | <09> 9 Personen \ <90> manuelle Eingabe <89> Betrieb im Ausland
= n g STy 2 Personen <02> | <10> 10 Personen <98>w.n., <99> k.A.
Haufigste Wochenarbeitszeit fiir 3. Tatigkeit | 3 Personen <03> | <11> 11-19 Personen
1-5 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden 4 Personen <04> | <12> 20-49 Personen EMO04N 460.20
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden 5 Personen <05> | <13>50-99 Personen | Arbeitsort im Ausland |
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden 6 Personen <06> | <14> 100 od. mehr Personen _
16-20 Stunden <4> | <8> mehr als 35 Stunden 7 Personen <07> | <98>w.n. Staatenliste <91>
8 Personen <08> | <99> k.A. w.n. <98> | <99> k.A.
\ J 448.40 (201.00 > 03) EMO1N 461.00/01
Normale Wochenarbeitszeit fiir 4. Tatigkeit | EEONT 465.00-02/10 | Ist Ihr Betrieb tatig in der ...

EK41N

unterschiedlich <96> <xx> Anzahl Stunden

<97> nur 3 Tatigkeiten

448.41

Haufigste Wochenarbeitszeit fiir 4. Tatigkeit |

EKS0N

1-5 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden

6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden

11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
16-20 Stunden <4> | <8> mehr als 35 Stunden

A 448.50 (201.00 > 04)

Normale Wochenarbeitszeit fiir 5. Tatigkeit |

EK51N

unterschiedlich <96>
w.n. <98>
k.A. <99>

<xx> Anzahl Stunden
<97> nur 4 Tatigkeiten

448.51

y

Héaufigste Wochenarbeitszeit 5. Tatigkeit |

1-5 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden

6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden

11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
16-20 Stunden <4> Q8> mehr als 35 Stunden

Jahr und Monate des Stellenantritts in den Betrieb |

w.n. / k.A. <9999> A
<0> weniger als 1 Jahr

EEONK 465.20

| an dieser Stelle seit ... |

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

<5> 5 bis weniger als 6 J.
<6> 6 bis weniger als 7 J.
<7> 7 bis weniger als 8 J.
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./ k.A.

ENO1 v

Suchen Sie eine neue oder eine zusétzliche Arbeitsstelle?

275.00 (Erwerbst.)

700.00/50 und ff
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>

Erzeug./Verso

N

Landwirtschaft <00>
Rohstoffgewinnung <10>
Industrie / Herstellung <15>
rgung Strom/Gas/Wasser <40>
Baugewerbe <45>

N

EMO1N

Dienstleistungen <49>

462.00-02

%

| Dienstleistungsbranche

Handel / Reparatur <50>
Gastgewerbe <55>

Verkehr / Kommunikation <60>
Banken / Versicherungen <65>
Immobilien / Vermietung <70>
Informatik <72>

Forschung & Entwicklung <73>
Dienst. fur Unternehmen <74>
offentliche Verwaltung <75>
Unterrichtswesen <80>

~—

<85> Gesundheit / Soziales
<90> Abfallbeseitigung
<91> Interessengemein.
<92> Medien / Kultur / Sport
<93> pers. Dienstleist.
<95> private Haushalte
<96> Konsulate, internat.
Organisation
<97>and.
<98> w.n.
<99> k.A.

462.10-12

Beschreibung der Tatigkeit




Erwerbslose

AE08T 570.00-01/10/11 AO03 581.00
Beginn der Arbeitslosigkeit (Datum) Anspruch auf Arbeitslosengeld wahrend den letzten
/w.n. Tk-A. <99 99 9999> <0> weniger als 1 Jahr / 4 Wochen
ja<l> [ <2>nein
AE08K 570.20 wn. <8> | <9>kA.
| Beginn der Arbeitslosigkeit (Datum) |
1 bis weniger als 2 Jahre <1> | <5> 5 bis weniger als 6 J. \_falls 113.00=1
2 bis weniger als 3 Jahre <2> | <6> 6 bis weniger als 7 J.
3 bis weniger als 4 Jahre <3> | <7> 7 bis weniger als 8 J.
4 bis weniger als 5 Jahre <4> | <8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.
<XX XX Xxxx> Datum
AO01 577.00
Beim Arbeitsamt eingeschrieben (letzte 4 Wochen) |
/Ta<t> - ZS; Ein AO06 \ J 582.00
w.n. A.
AOO11 578.00 Suchen Sie eher eine Stelle als ... |
- - - - Angestellter <1> | <2> Selbstandiger
| Beim Arbeitsamt eingeschrieben (letzte 12 Monate) | w.n. <8> | <9> k.A.
ja<1> [ <2>nein
w.n. <8> [ <9> k A. AO07 Y 583.00
AO012 579.00 Suchen Sie eine Stelle ... |
Wihrend den letzten 12 Monaten ausgesteuert | <1> ohne Vorgesetztenfunkt. :g; mlit Vorlgesetztenfunkt.
ist ega
ja<l> [ <2>nein <8> w,n,,g<9> k.A.
w.n. <8> | <9>k.A.
AO02 580.00 AO05 \ J 584.00
Waren Sie wahrend der letzten 4 Wochen bei einem privaten Suchen Sie eine Stelle als Mitglied der Gesc’?éﬁsleitung oder
Arbeitsvermittlungsbiiro registriert? mit &hnlicher Verantwortung?
- - ja<l> | <2>nein
ja<1> [ <2>nein Ja<
w.n. <8> k<9> k.A. j w.n. <8> | <9> k.A.
AO12 586.00 AO11 v 585.00

Gesuchter Beschéftigungsgrad

ideale Arbeitszeit in % <xx>¢<98> w.n., <99> k.A.

AO10 588.00

Wenn Sie keine Teilzeittatigkeit finden, nehmen Sie eine
Vollzeittatigkeit an?

|< Teilzeittatigkeit <2>

Suchen Sie eine Voll- oder eine Teilzeitstelle?

Vollzeittatigkeit <1>

AO09 v 590.00

Wenn Sie keine Vollzeittétigkeit finden, nehmen Sie eine
Teilzeittatigkeit an?

<2>nein
<9> k.A.

ja<1>
w.n. <8>

ja<l> | <2>nein
w.n. <8> | <9>k.A.
AO13 Y 591.00 _w.n.<8> kA.<9>
| Waéren Sie bereit umzuziehen?
ja<1> nein <23\
w.n. <8> | <9>k.A.
AO14 v 592.00
| Waéren Sie bereit, in eine andere Sprachregion umzuziehen? |
ja<1> [ <2>nein
w.n. <8> | <9>k.A.
< Y

AO12 586.01

AO0061

N

582.01

Sind Sie in lhrer neuen Tatigkeit ...

angestellt durch einen Privathaushalt <1>

AO071 v

<4> Mitarbeit in Familienbetrieb
<5> angest. durch

sonst. Unternehmung
<8>w.n., <9> k.A.

bei der eigenen AG
oder GmbH angestellt <2>
selbstandig <3>

583.01

Unterstellte Personen in neuer Stelle

AO05 v

<08> 8 Personen

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen
<11>11-19 Personen
<12> 20-49 Personen
<13> 50-99 Personen
<14> 100 Pers. od. mehr
<98>w.n., <99> k.A.

584.01

keine <00>

1 Person <01>

2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>

Werden Sie Mitglied der Geschéftsleitung sein oder eine
ahnliche Verantwortung haben?

AO11

<2>nein
<9> k.A.

ja<1>
w.n. <8>

v 585.01

Voll- oder Teilzeitstelle gefunden |

Kb Teilzeittatigkeit Vollzeittatigkeit <1> won. <83\
k.A. <9>
AO111 v 589.00
| Hétten Sie eine Teilzeittatigkeit bevorzugt? |
<1>ja <2>nein
w.n. <8> | <9>k.A.
AO09 v 590.01

Gefundener Beschéftigungsgrad

«

AO121

Teilzeit in % <xx> | <98>w.n., <99> k.A.
587.00

Entspricht lhre Teilzeit Inren Wiinschen?

entspricht gesuchtem Prozentsatz <1>

Vollzeit gesucht <3>

and. Teilzeit gesucht <2> w.n. <8>, k.A. <9>

AO10 588.01

Hatten Sie eine Vollzeitstelle angenommen, wenn Sie keine
Teilzeitstelle gefunden hatten?

ja<1>

<2>nein
w.n. <8> \ <9> k.A.

Hatten Sie eine Teilzeitstelle angenommen, wenn Sie keine
Volizeitstelle gefunden hatten?

AO13

<2>nein
<9> k.A.

v 591.01

ja<l>
w.n. <8>

Waren Sie bereit gewesen umzuziehen?

<’

AO14

ja<l> [ <2>nein
ja, bin umgezogen <3>

w.n. <8> | <9>k.A.

v 592.01

Waren Sie bereit gewesen, in eine andere Sprachregion
umzuziehen?

ja<1> | <2> nein
ja, bin umgezogen <3> | <8>w.n., <9> k.A.




Erwerbslose

AN16 574.00 AE10 566.00/10
Situation unmittelbar vor Beginn der Arbeitsuche weniger als 1 J. Erwerbstétig wahrend den letzten 12 Monaten
Militér-, Zivildienst <2> erwerbs-, berufstatig <13 / erwerbstatig <1> | <2> nichterwerbstéatig
in Ausbildung <3>
Hausfrau, -mann <4> | <5> sonstiges, <9> k.A. AK201.2 + 558.00 AK251.2 } 558.50
Anzahl Wochen bezahlter Mutterschaftsurlaub Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund von Militar-/Zivildienst
AX01 Y 500.00 (April-Dezember / Januar-Marz) od. Zivilschutz (Tage)
In der Vergangenheit einmal gearbeitet | April-Dezember <xx> <00> | <00> <00> keinen Urlaub April-Dezember <xxx><000> | <000> <000> keine
- Januar-Mérz <00> <xx> Januar-Mérz <000> <xxx>
<2> nein <1>ja
<8>w.n. AN14 568.0010
<9> k.A.
/ | Arbeitssuche wéhrend den letzten 12 Monaten -
AXO05T ' 571.00/10 auf Stellensuche <1> | <2> nicht auf Stellensuche
Zeit seit Arbeitsaufgabe | / mehr als 1 Jahr.= AF03 503.00/50  <90> Texteingabe AF04 504.00
w.n. /k.A. <9999> A Letzter ausgeiibter Beruf <98>w.n., <99> k.A. Erteilten Sie Unterricht (Lehrtatigkeit)?
. > Liste der Berufe <91> | <92> eingeblendeter Beruf ja<l> [ <2>nein
<0> weniger als 1 Jahr w.n. <8> | <9> k.A.
AFO01 505.00/10
AXO5K 571.20 | Erster erlernter Beruf -
Zeit seit Arbeitsaufgabe kein Beruf erlernt <00> [ <92> zuletzt ausgeibter Beruf <1> angestellt von einem Privathaushalt
1 bis weniger als 2 Jahre <1> | <5> 5 bis weniger als 6 Jahre Texteingabe <90> | <91> Liste der Berufe
2 bis weniger als 3 Jahre <2> | <6> 6 bis weniger als 7 Jahre w.n. <98> | <99>k.A. AG13 511.00
3 bis weniger als 4 Jahre <3> | <7> 7 bis weniger als 8 Jahre AG11.2 510.00 .
4 bis weniger als 5 Jahre <4> | <8> 8 Jahre und mehr ; : | Waren Sie ...
<9>w.n./kA. Waren Sie ... selbstandigerwerb. <1> [ <3> vom Haushalt angestellt
angest. in eigenem Unternehmen <2> [ <4> Mitarbeiter in Familienbetrieb bezahit durch Verein <2> | <8>w.n., <9>k-A.
selbstandigerwerbend <3> | <5> angestellt in sonstigem Unternehmen AG14 ' 514.00
51200 Anzahl unterstelite P
nzahl unterstellte Personen
ti richtig <ENTER> >| |
| bl L) niemand <00> | <08> 8 Personen
falsch <O>) 1 Person <01> | <09> 9 Personen
2 Personen <02> | <10> 10 Personen
I | 3 Personen <03> | <11> 11-19 Personen
AG15 515.00 4 Personen <04> | <12> 20-49 Personen
. A . . 5 Personen <05> | <13> 50-99 Personen
Zu diesen Fragen kinnen nur Arbeitnehmer gelangen Waren Sie Mitglied der Geschiftsleitung oder hatten Sie eine 6 Personen <06> [ <14> 100 Pers. od. mehr

AL15 {

538.00
l Arbeit auf Abruf? |
ja<1> nein <2>\
w.n. <8>
k.A. <9>
AL16 Y 539.00
I Gewisse Anzahl Stunden pro Woche garantiert? I
ja<l> | <2>nein
w.n. <8> | <9> k.A.

~

ahnliche Stellung?

7 Personen <07) <98>w.n., <99> k.A.

ja<l> [ <2>nein <
w.n. <8> | <9> k.A.
angestellt

W <xx>; M <xx>; J <xxj <00 00 00> w.n. / k.A.

AHO02 520.00
selbstandig >| Stelle lber privates Stellenvermittlungsbiiro? I
ja<1> nein <23\
AHO3 523.00 . :g:
I Art der zeitlich begrenzten Tatigkeit o
Lehre <01> | <07> befristetes Projekt AHO4 ' 521.00
Saisonarbeit <02> | <08> Probezeit 5 = "
Beschaftigungsprogramm <03> | <09> regelméssige Wiederwahl I Von-wem sthalteniSie den Lohn flrlhre/Arbeit? I
Gelegenheitsarbeit <04> | <10> andere Tempordarbiiro <1> | <8>w.n.
Praktikum / Volontariat <05> [ <98> w.n. Unternehmen, wo Arbeit <9> k.A.
Stellvertretung <06> | <99> k.A. tatsachlich geleistet wird <2>
AEQ9T/K 524.00/01 AHO1 Y 522.00
I Totale Dauer des Arbeitsvertrages I ja<1> I Hatten Sie einen zeitlich begrenzten Vertrag? I

nein <2> | <8>w.n.
<9> k.A.




AE11

L

Erwerbslose

Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen?

Entlassung <01>

Aufgabe Selbsténd. <02>

Ende begrenzten Vertrag <03>
Krankheit / Unfall <04>
Zwangspensionierung <05>
Fruhpensionierung <06>
Ordentliche Pensionierung <07>
Arbeitsbedingungen nicht 0.k. <08>
Wunsch zu wechseln <09>

AEO05T

y

AKO1 540.01/03 AK17 540.00/02
§ © A <97> Lehrer X
Normale Wochenarbeitszeit geméss Vertrag - Anzahl Unterrichtsstunden pro Woche (Lehrer)
(Angestellte / Selbsténdige) <xx> Anz. Unterrichtsstd.
/<xx> Anz. Std. - <
unterschiedlich <96> | <98> w.n.
<99> k.A. <x> Lehrer > AK18 Y 541.00
AK16 Y 540.04/05 (~ | Dauer der Unterrichtsvorbereitung
Haufigste wochentliche Arbeitszeit unterschiedlich <96> | <98> w.n.
(fiir Lehrer: Anzahl Unterrichtsstunden) <99> k.A.
1-5 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden v 541.01
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
16-20 Stunden <4> | <8> 36-40 Stunden <xx> Anzahl Stunden | Haufigste Dauer der Unterrichtsvorbereitung
<9>mehr als 40 Std. 1-5 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden
6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden
11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
AK02 v 542.00§ 16-20 Stunden <4) <8> mehr als 35 Stunden
k Fehler <0> | Hatten Sie eine Vollzeit- oder eine Teilzeitstelle? - AKO3 543.00
<1> Vollzeit I
\__<2> Teilzeit - Welchem Prozentanteil einer Vollzeitstelle entsprach
<8>w.n., <9>k.A. lhreTeilzeitstelle?
567.00 \ Prozent <xx> | <98>w.n., <99> k.A.
J :\ N\ AM02 564.00-02 Privathaushalt <88>  AMO03 560.00-02/50-52

<10> Studium / Ausbildung

<11> Militér-/Zivildienst

<15> Betreuung Kinder od.
pflegebed. Erwachsene

<16> andere pers. / fam. Grinde

<13> keine Lust / Notw. mehr

<14> andere Griinde

<98> w.n.

<99> k.A.

569.00/10

Seit welchem Datum waren Sie ohne langeren Unterbruch
erwerbstéatig?

-

w.n. / k.A. <9999>

A

<xxxx> Datum

AEO05K

<0> weniger als 1 Jahr

569.20

Erwerbstétig seit ... |

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

AN11

y

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

597.00

7

Arbeitslosigkeit in den letzten 10 Jahren |

_ nie <0>
einmal <1>
zweimal <2>

<3> dreimal
<4> viermal oder mehr

(8> w.n., <9> k.A.

\

Grosse des Betriebes (Anzahl Beschéftigte)

Suche in BUR <91>

Suche in AGR-BUR <87> |

<XX XXxx> Datum

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>
8 Personen <08>

AEQ0T

y

<09> 9 Personen

<10> 10 Personen
<11>11-19 Personen

<12> 20-49 Personen

<13> 50-99 Personen

<14> 100 Personen oder mehr
<98> w.n.

<99> k.A.

565.00-02/10

Datum des Eintritts in den Betrieb |

w.n./k.A. <99 9999>

A

AEQOK

<0> weniger als 1 Jahr
565.20

Dauer der Erwerbstatigkeit im letzten Betrieb |

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4)

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

700.00/50 und ff
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=

Ort und Name des Betriebes / Arbeitgebers

<90> manuelle Eingabe

<89> Betrieb im Ausland

<98> w.n.
<99> k.A.
AMO04 v 560.20
| Arbeitsort im Ausland
Staatenliste <91>
w.n. <98> | <99> k.A.
AMO1 v 561.00/01

| Ist Ihr Betrieb tatig

gewesen in der ...

Landwirtschaft <00>
Rohstoffgewinnung <10>
Industrie / Herstellung <15>

Dienstleistungen <49>

Erzeug. / Versorgung Strom / Gas / Wasser <40>
Baugewerbe <4y

AMO1

%

562.00-02

Dienstleistungsbranche

Handel / Reparatur <50>
Gastgewerbe <55>

Verkehr / Kommunikation <60>
Banken / Versicherungen <65>
Immobilien / Vermietung <70>
Informatik <72>

Forschung & Entwicklung <73>
Dienst. fiir Unternehmen <74>
offentliche Verwaltung <75>
Unterrichtswesen <80>

N

<85> Gesundheit / Soziales
<90> Abfallbeseitigung
<91> Interessengemein.
<92> Medien, Kultur, Sport
<93> pers. Dienstleist.
<95> private Haushalte
<96> Konsulate, internat.
Organisation

<97> and.

<98>w.n.

<99> k.A.

562.10/11/12

~—

Beschreibung

der Tatigkeit




NN16 674.00

Nichterwerbspersonen

Situation unmittelbar vor Beginn der Arbeitsuche

Militéar-, Zivildienst <2>
in Ausbildung <3> | <5> sonstiges
Hausfrau, -mann <4> | <9> k.A.

erwerbs-, berufstatig <13

<1 JahrI |

NE10 666.00/10
Erwerbstétig wahrend den letzten 12 Monaten
erwerbstatig <1> | <2> nichterwerbstéatig
NK201,2 + 658.00 NK251,2

Anzahl Wochen bezahlter Mutterschaftsurlaub

\

Abwesenheit am Arbeitsplatz aufgrund von Militar-/Zivildienst

658.50

NXo01 Y 600.00 (April-Dezember / Januar-Marz) od. Zivilschutz (Tage)
In der Vergangenheit einmal gearbeitet April-Dezember <xx> <00> [ <00> <00> keinen Urlaub April-Dezember <xxx><000> | <000> <000> keine
- Januar-Méarz <00> <xx> Januar-Méarz <000> <xxx>
K2> nein <1>ja
<8>w.n. NN14 668.00/10
<9> k.A. / 2 S <
| Arbeitssuche wahrend den letzten 12 Monaten
NE11T 671.00/10 auf Stellensuche <1> [ <2> nicht auf Stellensuche
Zeit seit Arbeitsaufgabe |Weniger als />1 Jahr > NFO03 603.00/50  <90> Texteingabe NF04 604.00
(8 Jahre und mehr A 8 Jahre | Letzter ausgeiibter Beruf <98>w.n., <99> k.A. Erteilten Sie Unterricht (Lehrtatigkeit)?
X / » Liste der Berufe <91> | <92> eingeblendeter Beruf ja<l> [ <2>nein
w.n. / k.A. <9999> <0> weniger als 1 Jahr w.n. <8> | <9>k.A.
NFO1 605.00/10 <
NET1K 67120 | Erster erlernter Beruf
Zeit seit Arbeitsaufgabe | kein Beruf erlernt <00> | <92> zuletzt ausgelbter Beruf <1> ang. von Privat-HH
<8> 8 Jahre und mehr <1> 1 bis weniger als 2 Jahre Texteingabe <90> | <91> Liste der Berufe
<9>w.n./k.A. <2> 2 bis weniger als 3 Jahre w.n. <98> [ <99> k.A. NG13 611.00
[— <3> 3 bis weniger als 4 Jahre .
<4> 4 bis weniger als 5 Jahre NG11,2 610.00 | Waren Sie ...
<5>5 bis weniger als 6 Jahre Waren Sie ... selbstandigerwerbend <1> | <3> vom Haushalt angestellt
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre — e — bezahlt durch Verein <2> | <8>w.n., <9> k.A.
(7> 7 bis weniger als 8 Jahre j angest. in eigenem Unternehmen <2> [ <4> Mitarbeiter in Familienbetrieb '
selbstandigerwerbend <3> | <5> angestellt in sonstigem Unternehmen NG14 ' 614.00
612.00 Anzahl unterstelite P
nzahl unterstellte Personen
Ati richtig <ENTER> >| |
| Also ... (Bestatigen der Antwort) emand <005 1 <0858 Personen
falsch <0>) 1 Person <01> | <09> 9 Personen
2 Personen <02> | <10> 10 Personen
3 Personen <03> | <11> 11-19 Personen
4 Personen <04> | <12> 20-49 Personen
— — NG15 615.00 5 Personen <05> | <13> 50-99 Personen
Frage an alle Personen, die ihre Erwerbstéatigkeit Waren Sie Mitglied der Geschéftsleitung oder hatten Sie eine 6 Personen <06> | <14> 100 Pers. od. mehr
in den letzten 12 Monaten beendet haben ahnliche Stellung? 7 Personen <077 <98>w.n., <99> k.A.
il
ja<1> | <2>nein hl
w.n. <8> | <9> k.A. NHO02 620.00
selbstandig angestelt >| Stelle iiber privates Stellenvermittlungsbiiro? |
ja<1> nein <23\
I\ NHO3 623.00 w.n. <8>
NL15 638.00 KA. <9>
R | | Art der zeitlich begrenzten Tatigkeit
eit auf Abruf?
- ~ Lehre <01> | <07> befristetes Projekt NH04 v 621.00
ja<1> nein <23\ Saisonarbeit <02> | <08> Probezeit V. den Lohn fiir Ihre Arbeit erhalten?
w.n. <g8> Beschaftigungsprogramm <03> | <09> regelmassige Wiederwahl (1) BUEI) 0 [0 ity IO /A GiElE |
KA. <9> Gelegenheitsarbeit <04> | <10> andere Temporarburo <1> | <8>w.n.
Praktikum / Volontariat <05> [ <98> w.n. Unternehmen, wo Arbeit <9> k.A.
Stellvertretung <06> | <99> k.A. tatséchlich geleistet wird <2>
NL16 v 639.00
Gewisse Anzahl Stunden pro Woche garantiert? | NEO9T/K 624.00/01 NHO1 \ 622.00
w La zg :gi Ezﬂn Dauer total des Arbeitsvertrages ja<1> Hatten Sie einen zeitlich begrenzten Vertrag? |
W <xx>; M <xx>; J <xxj <00 00 00> w.n./ k.A. nem <Zj :gi \Iivl-rc
N




L

Nichterwerbspersonen

Frage an alle Personen, die ihre Erwerbstatigkeit
in den letzten 12 Monaten beendet haben

NE11

Warum haben Sie die letzte Stelle verlassen?

Entlassung <01>

Aufgabe Selbsténd. <02>

Ende begr. Vertrag <03>
Krankheit / Unfall <04>
Zwangspensionierung <05>
Fruhpensionierung <06>
Ordentliche Pensionierung <07>
Arbeitsbedingungen nicht 0.k. <08>

NEO5T

Seit welchem Datum waren Si

erwerbstatig?

NKO1 640.01/03 NK17 640.00/02
Normale Wochenarbeitszeit geméss Vertrag <97> Lehrer - Anzahl Unterrichtsstunden pro Woche geméss Vertrag
(Angestellte / Selbsténdige) (Lehrer)?
/~ <xx>Anz. Std -} <xx> Anz. Unterrichtsstd.
unterschiedlich <96> | <98> w.n.
<99> k.A. <x> Lehrer - NK18 \ 641.00
NK16 Y 640.04/05 (° | Dauer der Unterrichtsvorbereitung |
| Héaufigste wochentliche Normalarbeitszeit unterschiedlich <96> | <98> w.n.
15 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden <99> k.A.
667.00 6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden
. 11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden 641.01
M 16-20 Stunden <4> | <8> 36-40 Stunden Anzahl Stund \ J :
<9> mehr als 40 Stunden <xx> Anzahl Stunden x o ¥
<095 Wunsch zu wechseln | Héaufigste Dauer der Unterrichtsvorbereitung |
<10> Studium / Ausbildung 1-5 Stunden <1> | <5> 21-25 Stunden
<11> Militar-/Zivildienst 6-10 Stunden <2> | <6> 26-30 Stunden
<15> Kinder od. pfleg. Erw. 11-15 Stunden <3> | <7> 31-35 Stunden
<16> and. pers. / famil. Griinde NKO02 Y 642.00y 16-20 Stunden <y <8> mehr als 35 Stunden
<13> keine Lust / Notw. mehr oy - . P |
<14> andere Griinde k | Hatten Sie eine Vollzeit- oder eine Teilzeitstelle? NKO3 643.00
<98>w.n., <99> k.A. Fehler <0> <1> Vollzeit L <2> Teilzeit — -
P Welchem Prozentanteil einer Vollzeitstelle entsprach lhre
<8>w.n., <9> k.A. o
Teilzeitstelle
669.00/10 \_ Prozent <xx> | <98>w.n., <99> k.A.
e ohne langeren Unterbruch .
NMO02 664.00-02 Privathaushalt <88>  NMO03 660.00-02/50-52

-

<xxxx> Datum

w.n. / k.A. <9999>

A

NEO5K

<0> weniger als 1 Jahr

669.20

Erwerbstatig seit ... |

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

-

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr

<9>w.n./k.A.
NNO1 ' 675.00
k.J Waéren Sie trotzdem gerne berufstatig? |
ja, zweifellos <1> | <3> nein
ja, wenn die Umstande <8>w.n.
anders waren <2> | <9> k.A.
NNO02 v 675.10

| Zeitpunkt der Verfiigbarkeit bei Stellenangebot |

sofort <1>
innerhalb néchst. 2 Woch. <2>
in 3-4 Wochen <3>

<4>in 5 Wochen - 3 Monaten
<5> spater als in 3 Monaten

Grosse des Betriebes (Anzahl Beschéftigte)

AGR-BUR-Liste<87>

<XX XXxx> Datum

1 Person <01>
2 Personen <02>
3 Personen <03>
4 Personen <04>
5 Personen <05>
6 Personen <06>
7 Personen <07>
8 Personen <08>

NEOOT v

Name und Ort des Betriebes / Arbeitgebers

<09> 9 Personen

|< BUR-Liste <91>

<90> manuelle Eingabe

<89> Betrieb im Ausland

<10> 10 Personen <98>w.n.
<11>11-19 Personen <99> k.A.
<12> 20-49 Personen
<13> 50-99 Personen NM04 v 660.20
<14> 100 Pers. od. mehr
<98> \Iiv.n. | Arbeitsort im Ausland
<997 kA Staatenliste <91>
w.n. <98> | <99> k.A.
665.00-02/10 NMO1 v 661.00/01

Jahr und Monate des Stell

enantritts in den Betrieb | |

Ist Ihr Betrieb tatig gewesen in der ...

w.n./k.A. <99 9999>

A

NEOOK

<0> weniger als 1 Jahr
665.20

an dieser Stelle seit ... |

Erzeug. / Versorgung Strom / Gas / Wasser <40>

Landwirtschaft <00>
Rohstoffgewinnung <10>
Industrie / Herstellung <15>

Dienstleistungen <49>

%

Baugewerbe <4y

\

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4)

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre

NMO1 662.00-02

<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

Art der Dienstleistung |

<6> ist nicht verfigbar

w.n. <8> | <9> k.A.

NN10 v 677.00

<2> nein

NN11

Handel / Reparatur <50>
Gastgewerbe <55>

Verkehr / Kommunikation <60>
Banken / Versicherungen <65>

Beim Arbeitsamt in den letzten 4 Wochen eingeschrieben? |

|
ja <1>¢

<8>w.n., <9>k.A.

>]

Anzahl Einschreibungen in letzten 10 Jahren

Immobilien / Vermietung <70>
| Informatik <72>

~ nie <0> | <3>dreimal
einmal <1> | <4> viermal oder mehr
zweimal <2> | <8>w.n., <9> k.A.

Forschung & Entwicklung <73>
Dienst. fiir Unternehmen <74>

<85> Gesundheit / Soziales
<90> Abfallbeseitigung
<91> Interessengemein.
<92> Medien, Kultur, Sport
<93> pers. Dienstleist.
<95> private Haushalte
<96> Konsulate, int. Org.
<97> and.

NN13 678.00
Anspruch auf Arbeitslosengeld wahrend den letzten
4 Wochen
ja<1>

nein <2>

<8>w.n.
<9> k.A.

700.00/50 und ff

ALLGEMEINE FRAGEN (Seite 32) |

N

~—

offentliche Verwaltung <75> <98> w.n.
Unterrichtswesen <80> <99> k.A.
662.10-12

Beschreibung der Tatigkeit




IR23 801.50/51

Haben Sie in den letzten 12 Monaten Vortrége, Tagungen,
Seminare, Konferenzen, Workshops besucht?

Allgemeine Fragen

ja<l> nein <2>
w.n. <8>
KA. <9> \_
IR237 ' 803.55
Mindestens eines dieser V,T,S,K,W aus beruflichen Griinden
besucht?
ja<1> [ <2>nein
w.n. <8> | <9>k.A.
IR238 v 804.53
Haben Sie in den letzten 4 Wochen einen V,T,S,K,W
besucht? <2> nein j
ja<1> <8>w.n., <9> k.A.
<1>+803.55=2
IR239 803.52

Mindestens eine WB aus beruflichen Griinden besucht?

<1>ja <2>nein
<8>w.n., <9> k.A.

IR31 801.60-63

Haben Sie in den letzten 12 Monaten Privatunterricht gegen
Bezahlung genommen?

nein <2>
w.n. <8>

KA. <9> \ )

IR311 ' 803.60

ja<1>

Privatunterricht hauptséchlich aus beruflichen Griinden oder
als Freizeitbeschaftigung?

berufliche Griinde <1> | <2> ausserberufliche Griinde
w.n. <8> | <9>k.A.

IR312 ' 804.65
| Haben Sie auch in den letzten 4 Wochen den PU besucht?
ja<1> nein <2>
w.n. <8>
KA. <9> \ }
IR313 v 803.62
Diesen Privatunterricht hauptsachlich aus beruflichen
Griinden oder als Freizeitbeschaftigung?

<2> ausserberufliche Griinde
<9> k.A.

berufliche Griinde <1>
w.n. <8>

710.00

1S01 '

Geschlecht

«——




Allgemeine Fragen

1S01 710.00 1S05 713.00/01
| Geschlecht Nationalitat (inklusive Nationalitdt Doppelbiirger) |
mannlich <1> | <2> weiblich Staatenliste <91> | <98> w.n., <99> k.A. falls Doppelbir. \
falls Ausland
1S03 711.00/01 alls Ausiander
1S08 v 714.00/01
| Zivilstand —
_ _ Aufenthaltsbewilligung |
ledig <1> | <4> gerichtlich getrennt _ _
verheiratet <2> | <5> verwitwet Ausweis C <01> | <09> Ausweis L
geschieden <3> Ausweis B <02> | <10> intern. Funktionar
Grenzganger, Job CH <03> | <11> Bewilligung von EDA
1S051 v 712.00 Asylbewerber <06> | <12> Tourist
- Fluchtling <07> | <13> keine Bewilligung
| Heimat <52> Doppelbdr. Praktikant <08> | <14> andere
Schweizer <50> L<53> staatenlos Schweizer <50> :ég; W'Qdfgg')gk A
1S07T ' 717.00/10
| Aufenthaltsdauer in der Schweiz
Datum <xx> <xxxx>) <9999> w.n. / k.A.
4 IS07K 717.20
| in der Schweiz seit ... |
1 bis weniger als 2 Jahre <1> | <5> 5 bis weniger als 6 Jahre
2 bis weniger als 3 Jahre <2> | <6> 6 bis weniger als 7 Jahre
3 bis weniger als 4 Jahre <3> | <7> 7 bis weniger als 8 Jahre
4 bis weniger als 5 Jahre <4> | <8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A. /
1J01 v 861.00 1J01/1J01B 861.50
Geburtsort Zielperson I <51> Ausland >| Staatenliste
Schweizer <50> | <98> w.n. Staatenliste <91> | <98> w.n.
<99> k.A. manuelle Eingabe <90> ] <99> k.A.
falls 712.00=50,52 und 861.00+50
1S07T 717.30/31
Aufenthaltsdauer in der Schweiz
<xx> <xxxx> Datum <9999> w.n. / k.A. 1J02/1J02B 862.50
ISO7K 717.32 Staatenliste
| in der Schweiz seit ... | Staatenliste <91> | <98> w.n.
manuelle Eingabe <90> | <99> k.A.

1 bis weniger als 2 Jahre <1>
2 bis weniger als 3 Jahre <2>
3 bis weniger als 4 Jahre <3>
4 bis weniger als 5 Jahre <4>

~

1J02

y

<5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<6> 6 bis weniger als 7 Jahre
<7> 7 bis weniger als 8 Jahre
<8> 8 Jahre und mehr
<9>w.n./k.A.

862.00

Nationalitat bei der Geburt

Auslander/in

Schweizer/in <50>
Doppelburger/in <52>
w.n. <98>

k.A. <99>

L<53> staatenlos

~
1J03 '

falls 712.00=50,52
863.00

In welchem Jahr CH- Biirgerrecht erworben?

<xxxx> Jahr

1JO3K v

<1111> hat seit Geburt Schweizer Burgerrecht
<0000> hat kein Schweizer Biirgerrecht
<9999> w.n.

863.20

vor ...

weniger als 5 Jahre <0>
5-9 Jahre <1>

10-14 Jahre <2>

15-19 Jahre <3>

N
\/

<4> 20-24 Jahre

<5> 25-29 Jahre

<6> 30 Jahre und mehr
<9>w.n./k. A.

Falls Zielperson bei Geburt ausl.
Nationalitat und heute Schweizer




Allgemeine Fragen

I1S16 715.00/01
Haben Sie vor 1 Jahr mit den gleichen Personen
zusammengelebt wie heute?
nein <2> ja <1>\
w.n. <8>
k.A. <9>
1S171,2,3,4 ' 716.00

Haushaltsgrésse vor 1 Jahr |

<xx> Frauen > 15 J.
<xx> Frauen < 15 J.

Manner > 15 J. <xx>
Manner < 15 J. <xx>

1S121 720.01 1S12 v 720.00/50 Yy,
Staatenliste |< im Ausland <89> [ Gemeinde des zivilrechtlichen Wohnsitzes |‘
Staatenliste <91> | <98> w.n. Liste der Gemeinden <91> | <98> w.n.
<99> k.A. <99> k.A.
1S20 722.00 (< 1 Jahr) 1S12T v 721.00-01/10

Seit wann haben Sie diesen zivilrechtlichen Wohnsitz?

|< weniger als 1 Jahr | <0000> mehr als 1 Jahr
L seit Geburt N\
w.n./k.A. <9999> A

<0> weniger als 1 Jahr

| Friihere Gemeinde des zivilrechtlichen Wohnsitzes

<91> Liste der Gemeinden <89> im Ausland

<98> w.n., <99> k.A.

1S201 ' 722.01 (< 1 Jahr) IS12K 721.20
| Staatenliste | In diesen Wohnsitz seit ... |
Staatenliste <91> [ <98> w.n. 1 bis weniger als 2 Jahre <1> | <5> 5 bis weniger als 6 Jahre
<99> k.A. 2 bis weniger als 3 Jahre <2> | <6> 6 bis weniger als 7 Jahre
3 bis weniger als 4 Jahre <3> | <7> 7 bis weniger als 8 Jahre
4 bis weniger als 5 Jahre <4> | <8> 8 Jahre und mehr
\ <9>w.n./k.A.
v 723.00 Is21 A 724.00-02 ) is22 725.00-01/50-51
iRy G Dt e n eEliion e asidar | Zvirechticher Wohnsitz = wintschafticher Wohnsitz . | Gemeinde des wirtschaftiichen Wohnsitzes
heutigen zivilrechtlichen Wohnsitz <2> nein -
ja<1> im Ausland <89> Liste der Gemeinden <91>
w.n. <8> | <9>k.A. w.n. <98>, k.A. <99>
1S221 725.02
Staatenliste
<98> w.n.
<99> k.A.

Staatenliste <91j




